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@ FuturAqua

Felelos Tarsasagiranyitasi Jelentése
2013. aprilis 30.

A Felel6s Tarsasagiranyitasi jelentést a FuturAqua Nyrt. Kozgyiilése 2012. aprilis 30-4n ....../2013. (IV. 30)
szamu kozgylilési hatarozataval elfogadta.



Az Igazgatosag

A Tarsasag iigyvezetd szerve a minimum 3 (hdrom), maximum 7 (hét) tagu Igazgatdsag. A
Tarsasag iranyitasaval Osszefliggésben sziikséges mindazon iigyekben, amelyeket térvény,
vagy az Alapszabaly nem utal a Kozgytilés kizarolagos hataskorébe, az Igazgatosag jogosult
¢és koteles donteni és eljarni. Az Igazgatosag kiilon nevesitetten jogosult arra, hogy a tarsasag
kozbensd mérlegét elfogadja.

Az els6 Igazgatdsag tagjai 2011. januar 30. napjatol hatarozatlan ideig:

1. dr. Fodor Istvan (sziiletett: Pécs, 1976. november 18., anyja neve: dr. Pais Ella
Regina, lakcime: 7625 Pécs, Haas Mihaly tér 3.)
2. Lang Balazs Gergely (sziiletett: Pécs, 1974. szeptember 29., anyja neve: Kiss

Agnes Anna, lakcime: 1066 Budapest, Lovag u. 6. II. em. 10.)

3. dr. Pais Ella Regina (sziiletett: Milej, 1948. januar 6., anyja neve: Varga
Regina, lakcime: 7625 Pécs, [lona u. 17.)

Az Igazgatosag testiilete, miikodése

— Az Igazgatosag tagjai Gjravalaszthatok és a Kozgytilés altal barmikor visszahivhatok.

Az Igazgatésag tagja nem lehet vezetd tisztségviseld a tarsasagéval azonos
fotevékenységet végzd mas gazdasagi tarsasagban, illetve szovetkezetben, kivéve, ha
ezt az érintett gazdasagi tarsasag tarsasagi szerzédése lehetdvé teszi vagy a gazdasagi
tarsasag legfobb szerve ehhez hozzéjarul.

— A megvalasztott személy az 1) tisztsége elfogadasatdl szamitott tizendt napon beliil

azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mdar vezetd tisztségviseld, irdsban
tajékoztatni koteles

— Az igazgatdsag tagjai a tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektdl

elvarhato fokozott gondossaggal,- ¢s ha a Gt. kivételt nem tesz — a tarsasag érdekeinek
els6dlegessége alapjan kotelesek ellatni. A vezetd tisztségviseldk a polgari jog altaldnos
szabalyai szerint felelnek a gazdasagi tarsasaggal szemben a jogszabalyok, a tarsasagi
szerzOdés, illetve a gazdasagi tarsasag legfObb szerve altal hozott hatarozatok, illetve
igyvezetési kotelezettségeik felrohaté megszegésével a tarsasagnak okozott karokeért.

— A gazdasagi tarsasag fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bekovetkeztét kovetden, a

vezetd tisztségviselok Tligyvezetési feladataikat a tarsasdg hitelez6i érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni. Kiilon térvény e kovetelmény felrohatd
megszegese esetére, ha a gazdasagi tarsasag fizetésképtelenné valt, eldirhatja a vezetd
tisztségviseldk hitelezOkkel szembeni helytallasi kotelezettségét.
Az lgazgatdsag tagjat az e tisztségéhez tartozd tevékenysége korében munkaltatoja
nem utasithatja.
Egyiittes képviseleti joggal rendelkezd vezetd tisztségviseldk, illetve testiileti
igyvezetés esetén az igazgatosagi tagoknak a gazdasagi tarsasdggal szembeni
kartéritési feleldssége a Ptk. kozds karokozasra vonatkozo szabalyai szerint
egyetemleges. Ha a kart az igazgatdsag hatarozata okozta, mentesiil a feleldsség alol
az a tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy a hatarozat ellen szavazott.

— Az Igazgatosag tagjai a tarsasag lizleti titkait (Ptk. 81. §) kotelesek megdrizni.

A tarsasag cégjegyzésére barmelyik Igazgatdsagi tag onalldan jogosult.



Az Igazgatosag tagjai:

dr. Fodor Istvan

Igazgatosagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

Igazgatosagi jogviszony vége:
hatarozatlan

Kibocsatonal betoltott egyeb beosztasa:
nincs mas betdltott pozicid

A Kibocsatoval és / vagy leanyvallalataival kotott azon munkaszerzédések ismertetése,
amelyek a munkaviszony megsziinésekor juttatasokat irnak eld:

nincsenek ilyen megéllapodasok

Kibocsato keretein kiviil ellatott fobb tevékenységek, amelyek a Kibocsato szempontjabol
relevansak:

a Kibocsatd kizarélagos tulajdonaban 4all6 leanyvallalat, az Olup Aqua Kft. tigyvezeto
igazgatoja

Lang Balazs Gergely

Igazgatdsagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

Igazgatosagi jogviszony vége:
hatarozatlan

Kibocsatondl betoltott egyéb beosztasa:
nincs mas betoltott pozicid

A Kibocsatoval és / vagy leanyvallalataival kotott azon munkaszerzédések ismertetése,
amelyek a munkaviszony megsziinésekor juttatisokat irnak eld:

nincsenek ilyen megallapodasok

Kibocsato keretein kiviil ellatott fobb tevékenységek, amelyek a Kibocsato szempontjabol
relevansak:

nincs ilyen tevékenysége

dr. Pais Ella Regina

Igazgatosagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

Igazgatosagi jogviszony vége:
hatarozatlan

Kibocsatonal betoltott egyeb beosztasa:

nincs mas betdltott pozicid



A Kibocsatoval és / vagy leanyvallalataival kotétt azon munkaszerzédések ismertetése,
amelyek a munkaviszony megsziinésekor juttatasokat irnak elo:

nincsenek ilyen megéllapodasok

Kibocsato keretein kiviil elldatott f6bb tevékenységek, amelyek a Kibocsdto szempontjabol
relevansak:

nincs ilyen

A menedzsment teljesitményértékelése

Az Igazgatosag évente egy alkalommal értékeli a tarsasag menedzsmentjének munkajat mind
egyéni, mind tarsasagi szinten, ¢és kitlizi az adott id6szakra vonatkozo, 6sztonzési rendszerben
meghatarozott feladatokat és azok teljesitésére vonatkozo kovetelményeket.



Feliigyelobizottsag

A Térsasagnal Feliigyelobizottsag miikddik, amelynek tagjai a 2006. évi IV. torvény 310. §
alapjan (figyelemmel a 309. § 2-4 bekezdésére) fliggetlenek, a részvénytarsasaggal a
felligyelObizottsagi tagsagukon kiviil mas jogviszonyban nem allnak. A Feliigyeldbizottsag
harom tagbol all.

Az elso Feliigyelo Bizottsag tagjai 2011. aprilis 9. napjatol 2016. aprilis 9. napjaig:

1. dr. Zsirmon Ilona (sziiletett: Pécs, 1955. julius 9., anyja neve: Nagy Ilona,
lakcime: 7625 Pécs, Fels6havi utca 46.)
2. Orovica Szilard Gergely (sziiletett: Pécs, 1977. majus 29., anyja neve: Bobvos

Erzsébet, lakcime: 7625 Pécs, Hunyadi ut 77.)

3. Pauli Miklos Arpadné (sziiletett: Pécs, 1958. december 5., anyja neve: Horvéth
Irma, 7632 Pécs, Littke Jozsef utca 3. 2. em 7.)

A Feliigyel6bizottsag miikodése:
— Az FB jogait testiiletileg vagy tagjai tjan gyakorolja.

A Felligyelobizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

Az ellendrzés megosztasa nem érinti a feliigyeldbizottsagi tag feleldsségét, sem azt a

jogat, hogy az ellendrzést mas, a feliigyeldbizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze

Az FB a részvénytarsasag évi rendes kozgytiléseit megel6z6 30 napon beliil tovabba
ezen tigyrend 3. pontjaban megjelolt okok alapjan, valamint sziikség szerint tartja
tiléseit.

Az FB-t az elndk hivja Ossze, a napirendi pontok megjeldlésével. A tagoknak a
meghivast az {ilés eldtt legalabb 8 nappal postan, e-mailben, siirgds esetben telefonon
megkiildi. Az FB iiléseik levezetése az elnok feladata.

— Az iilés Osszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a felligyelObizottsag barmely tagja

irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
koteles intézkedni a feliigyeldbizottsag iilésének harminc napon beliili idépontra torténd
Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

— A FB iilésen a tagokon kiviil targyalasi joggal részt vesznek a szakérték és mindazok,

akiknek a jelenléte a napirendhez sziikséges.

— A FB hatéarozatképes, ha a tagjainak fele, de legalabb 2 tag jelen van.
— A FB hatérozatait egyszerli szotobbséggel hozza.
— Ha barmely tag kéri, ugy hatarozathozatal eldtt az elndk titkos szavazast rendelhet el.

SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.

— Minden FB {ilésrdl jegyzokonyv késziil, mely tartalmazza a jelenlévdket, az iilés helyét,

idejét, a napirendet és a hatarozatokat.

— A jegyzOkonyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagy véleményt, amelyet a tagok

javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kiilonvéleményt, tiltakozast minden esetben
jegyzékonyvezni kell, vagy azt irdsban a jegyz6konyvhoz kell mellékelni.

— Rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellenszavazok véleményét.
— A jegyzOkonyvet az iilést kovetd 3 napon beliil kell elkésziteni. A jegyzOkonyvet az

elnok hitelesiti ¢s megkiildi a tagoknak, tovabba sziikség esetén az igazgatosagnak, a
konyvvizsgéalonak is



— A FB maga szervezi meg iratkezelését
— A hatérozatokat sorszdmmal és év megjeloléssel kell ellatni és nyilvantartani.



Az Audit bizottsag

A Kozgylilés a tarsasagi és a tokepiaci torvényben meghatarozott hataskorok ellatasara az
FeliigyelObizottsag tagjai koziil haromtagli Audit Bizottsagot valaszt.

1. dr. Zsirmon Ilona (sziiletett: Pécs, 1955. julius 9., anyja neve: Nagy Ilona,
lakcime: 7625 Pécs, Felsohavi utca 46.)

2. Orovica Szilard Gergely (sziiletett: Pécs, 1977. majus 29., anyja neve: Bobvos
Erzsébet, lakcime: 7625 Pécs, Hunyadi ut 77.)

3. Pauli Miklos Arpadné (sziiletett: Pécs, 1958. december 5., anyja neve: Horvath
Irma, 7632 Pécs, Littke Jozsef utca 3. 2. em 7.)

Az Audit bizottsag feladatai
a) a szamviteli torvény szerinti beszamold véleményezése;
b) javaslattétel a konyvvizsgalo személyére és dijazasara;
¢) a kdnyvvizsgaloval megkdtendd szerzodés eldkészitése;

d) a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kovetelmények és Osszeférhetetlenségi
eldirasok érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaloval valo
egylittmikodéssel kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint — sziikség esetén — a
FeliigyelObizottsag szamara javaslattétel intézkedésekre;

e) a pénziigyi beszamolasi rendszer milkddésének értékelése és javaslattétel a
szlikséges intézkedések megtételére;

f) a Feliigyeldbizottsdg munkdjanak segitése a pénziigyi beszamoldsi rendszer
megfeleld

ellenorzése érdekében.



A tarsasag tisztségviseloi - életrajzok

Igazgatosag
dr. Fodor Istvan
az Igazgatosag elndke

1976-ban sziiletett, két kisfia édesapja. 2002-ben €s 2008-ban szerzett jogi, illetve pedagogusi
diplomat a Pécsi Tudomanyegyetemen. 2001-t6]l a Netrium Informatikai Kft. iigyvezetdje,
2005-t0]1 egyetemi oktatd a Pécsi Tudomanyegyetem PMMIK-n, jogi ismereteket, iizleti
kommunikacidt és menedzsment targyat oktat. 2008-t6] a Busch Ugyvédi Irodanal is
dolgozik. 2009-t61 az Olup Aqua Kft. ligyvezetdje, majd 2011-ben a FuturAqua Zrt. alapitoja,
az Igazgatosag tagja €és elndke. A tarsasagnal az operativ irdnyitason feliil els6sorban jogi és
tékepiaci tertilettel foglalkozik. Németiil és angolul targyaloképsen beszéEl.

Lang Balazs Gergely
az Igazgatosag tagja

1974-ban sziiletett, egy kislany és egy kisfin édesapja. Diplomait 2003-ban és 2009-ben a
Pécsi Tudoményegyetemen, illetve a Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskoln szerezte.
Ujsagiroként tobb radional, televizional és online szerkesztdségnél dolgozott. Budapesti
tudositdja, majd londoni szerkesztd-miisorvezetdje volt a BBC World Service
alkotokozosségi Pulitzer-emlékdijjal kitiintetett magyar addsanak. Public relations és
kommunikécios szakértoként szamos nagyvallalatot és kormdanyzati projektet segitett
kommunikécids tandcsaival. 2011-ben a FuturAqua Zrt. alapitdja, a FuturAqua Nyrt.

crer

kidolgozoja. Az angol nyelv fels6foku szakmai ismeretével rendelkezik.

dr. Pais Ella Regina
az Igazgatosag tagja

1948-ban sziiletett, két felndtt gyermeke van. Tanulmanyait a Pécsi Tanarképz6é Foiskolan és
a budapesti Eotvos Lorand Tudomanyegyetem pszichologia szakan folytatta, 1984-ben
summa cum laude mindsitéssel bolcsész doktori, majd 2001-ben PhD mindsitést szerzett. A
Pécsi Tudoméanyegyetem tanszékvezetd fOiskolai tanara, a Pollack Mihdly Miszaki és
Informatikai Kar marketingért és kommunikacidért felelés dékan-helyettese. 2011-ben a
FuturAqua Zrt. alapitdja, az Igazgatdsag tagja. A tarsasagnal marketingiigyekkel foglalkozik.
Németiil és oroszul beszél.

Feliigyelobizottsag

Orovica Szilard Gergely
a FeliigyelObizottsag tagja, elndke, az Audit bizottsag tagja

1977-ben sziiletett, egy gyermek édesapja. 2001-ben szerzett kozgazdasz diplomat a Pécsi
Tudomanyegyetemen. Ekkortol kezdett dolgozni Németorszagban a PricewaterhouseCoopers
frankfurti kozpontjdban. Ezutdn pénziigyi ¢és egészségligyi cégeknél dolgozott



Németorszagban, majd a magyar Siemens egyik lednyvallalatanak tligyvezetdje lett, végiil
évek ota egy félvezetdgyartd cég magyarorszagi gyaregységének tligyvezetéje. 2011-ben a
FuturAqua Zrt. alapitoja, a Feliigyelobizottsag elndke €s az Audit Bizottsag fiiggetlen tagja
2011. aprilis 9-t8l. Németiil nyelvtudasa felséfokl, szakmai szintl targyaldsra kész, emellett
jol beszél angolul is.

dr. Zsirmon llona
a FeliigyelObizottsag tagja, az Audit bizottsag tagja

1955-ben sziiletett, egy feln6tt gyermeke van. Jogi diplomajat a Janus Pannonius
Tudomanyegyetemen szerezte. A Magyar Tudomanyos Akadémia pécsi kdzpontjaban
dolgozott, majd a rendszervaltas utan Baranya Megyei Kozigazgatasi Hivatalnal, majd a Pécs-
Baranyai Kereskedelmi és Iparkamarandl tevékenykedett jogi referensként. 1999-t6l
Kozarmisleny-Szemely-Birjan-Lotthard-Pécsudvard korjegyzdje volt, majd tobb tarsasagnal
jogtanacsosként dolgozott. Angolul tarsalgasi szinten beszél.

Pauli Miklés Arpadné
a Felligyeldbizottsag tagja, az Audit bizottsag tagja

1958-ban sziiletett, egy gyermeke van. 1982-t6l a Magyar Nemzeti Banknal késobb a
Postabankndl dolgozott, folydszdmla osztdlyon. 1998-t6l ingatlanforgalmi értékbecsld, sajat
vallalkozasdban ingatlankdzvetitoként — és értékbecsloként dolgozik. A Feliigyeldbizottsag €s
az Audit Bizottsag fliggetlen tagja 2011. aprilis 9-tdl.

Az igazgatasi, iranyit6 szervek osszeférhetetlensége

A Kibocsatd tudomasa szerint az Igazgatdsag €s a FeliigyelObizottsag tagjai altal a Kibocsato
szamara végzett feladatok, ezen személyek magéanérdeke és/vagy egyéb feladatai kozott nem
all fenn dsszeférhetetlenség.

Informacio arrol, hogy a konyvvizsgalo végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos

- aTarsasag kdnyvvizsgaldja nem végzett ilyen tevékenységet

Az igazgatosag, feliigyelé bizottsag és bizottsagok adott idészakban megtartott iilései
szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval

1. Az igazgatdsag rendszeresen, havonta iilésezett, ehhez jarul még 2 rendkiviili
alkalom, 6 alkalommal 66,6%-0s, 6 alkalommal 100%-os részvétel mellett

2. Feliigyelo bizottsag: 4 iilés, valamennyi 100%-os részvételi arany mellett

3. Audit bizottsag: 2 iilés, 100%-os részvételi arany mellett

A belso kontrollok rendszerének bemutatasa

A Tarsasag kialakitotta a cégmérethez megfeleld kontrollpontok rendszerét, ennek
kiterjesztése a tarsasagi struktira fejlddése esetén torténhet.

Kiilon szervezeti egység e téren nem alakult, a folyamatok ellenérzése a FeliigyelObizottsag
kozremiikodésével a menedzsment feladata.



A FuturAqua Asvanyviztermel6 és Vagyonkezelé Nyrt. részvényeseinek jogai

A részvényes jogosult a kozgyiilésen részt venni, e torvényben megszabott keretek kozott
felvilagositast kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal rendelkezo
részvény birtokaban pedig szavazni. A részvényhez fiiz0d0 szavazati jogot a részvény
névértéke hatdrozza meg, egy darab 5 forint névértékli részvény egy szavazatra jogosit. A
szavazati jog gyakorldsdnak médjat az alapszabaly hatarozza meg.

Szavazati jog:

Azok a részvényesek, akik a szavazatok legalabb o6t szazalékaval rendelkeznek, - az ok
megjelolésével - irdsban kérhetik az igazgatosagtol, hogy valamely kérdést tlizzon a
kozgylilés napirendjére. A részvényesek e jogukat a kozgylilési meghivo kézhezvételétol,
illetve a kozgytilés 0sszehivasardl szolod hirdetmény megjelenésétdl szamitott nyolc napon
beliil gyakorolhatjak.

Részesedés a nyereségbdl (osztalékjog):

A részvényest a részvénytarsasagnak a feloszthatd és a kozgylilés altal felosztani rendelt
eredményébdl a részvényei névértékére jutd aranyos hanyad (osztalék) illeti meg. Osztalékra
az a részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésrdl dontd kozgyiilés idOpontjdban a
részvénykonyvben szerepel. A részvényes az osztalékra csak a mar teljesitett vagyoni
hozzajarulasa ardnyaban jogosult. A kozgyllés az osztalékfizetésrdl a szamviteli torvény
szerinti beszamolo elfogadéasaval egyidejiileg, az igazgatosag javaslatara hatarozhat.

Informacio kérése:

A kozgyllés napirendjére tlizott igyre vonatkozdan az igazgatosag koteles minden FuturAqua
részvényesnek a napirendi pont targyaldsakor a sziikséges felvilagositdst megadni. Az
igazgatdsag a szamviteli torvény szerinti beszamolonak ¢és az igazgatdsag, jelentésének
Iényeges adatait a kozgyllést megeldzden legalabb tizendt nappal koteles a részvényesek
tudomaésara hozni.

Meghatalmazas:

A részvényes részvényesi jogait képviseld Utjan is gyakorolhatja. A részvényesi
meghatalmazott a részvénytarsasaggal szemben a részvényesi jogokat sajat nevében, a
részvényes javara gyakorolja. A konyvvizsgal6 nem lehet meghatalmazott, ugyanigy nem
lehet meghatalmazott az igazgatdsag tagja, a részvénytarsasag vezetd allasu munkavallaloja.
Egy képviseld tobb részvényest is képviselhet, egy részvényesnek azonban csak egy
képviselje lehet. A képviselonek a meghatalmazd részvényes utasitasai szerint kell
szavaznia, ellenkez0 esetben a szavazat érvénytelen. A képviseleti meghatalmazas egy
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kozgytilésre vagy meghatarozott idore, de legfeljebb tizenkét honapra szolhat. A képviseleti
meghatalmazas kiterjed a felfiiggesztett kozgytilés folytatasara és a hatarozatképtelenség miatt
ismételten Osszehivott kozgytilésre. A meghatalmazast kdzokirat vagy teljes bizonyito erejii
maganokirat formajaban kell a részvénytarsasaghoz benyujtani.

Igazolas kérése a FuturAqua Nyrt. dematerializalt torzsrészvényeirol:

Dematerializalt részvény esetén az értékpapirszamla-vezetd koteles a részvényes kérésére a
részvényroOl tulajdonosi igazolast kiallitani. A tulajdonosi igazolasnak tartalmaznia kell a
részvénytarsasadg cégnevét, a részvényfajtat, a részvény darabszamat, az értékpapirszamla-
vezetd cégnevét €s cégszerll alairasat, a részvényes nevét (cégnevét), lakohelyét (székhelyét).
A kozgytilésen valod részvételi jog gyakorlasdhoz kidllitott tulajdonosi igazolas a kozgylilés
vagy a megismételt kozgyiilés napjaig érvényes.

Ko6zos tulajdonban 1év6 részvények:

A részvénynek tobb tulajdonosa is lehet, akik a részvénytarsasidggal szemben egy
részvényesnek szamitanak; jogaikat csak ko6zos képviseldjiik utjan gyakorolhatjak és a
részvényeseket terheld kotelezettségekért egyetemlegesen felelnek. A FuturAqua Nyrt. gy
alakitotta ki részvényeinek névértékét, hogy a k6zos tulajdonbol fakadd nehézségek konnyen
elkeriilhetdk legyenek.

A részvényekhez kapcsolodo jogok és azok gyakorlasa

Osztalékjog

A Tarsasag altal kibocsatott valamennyi részvény esetben a részvényesnek joga van a
Tarsasagnak a Gt. 220. § (1) bekezdése szerint feloszthatd, és a Kozgytilés altal felosztani
rendelt, a szdmviteli torvény szerint meghatarozott targyévi addzott eredményébdl, illetve a
szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi adozott eredménybdl vald részesedésre
(osztalék). A részvényes az osztalékra csak a mar teljesitett vagyoni hozzdjarulasa aranyaban
jogosult.

Likvidacios hanyadhoz valo jog

A Térsasag altal kibocsatott minden részvényfajta esetében a részvényesnek - torvény eltérd
rendelkezése hianyaban - joga van a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén, a tartozasok
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyonnak a részvényes altal a részvényekre ténylegesen
teljesitett befizetések illetve nem pénzbeli hozzdjarulas alapjan a részvényei névértékével
aranyos részére (likvidacios hanyad).

Kozgyiileési részvétel joga

Minden részvényes jogosult a kozgylilésen részt venni, felvilagositast kérni, észrevételt és
inditvanyt tenni.

A kozgyiilés napirendje kiegészitésének joga

A kozgyllés napirendjének kiegészitésére vonatkoz6 jogot azok a részvényesek
gyakorolhatjak, akik a szavazatok legaldbb egy szazalé¢kdval rendelkeznek. A szavazatok
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legalabb egy szazalékaval rendelkezd részvényesek a napirendi pontokkal Osszefliggésben
hatérozati javaslatot is eldterjeszthetnek.

Felvilagositas kérésének joga

A kozgyllés napirendjére tlizott ligyre vonatkozdan, az Igazgatdsdg minden részvényesnek a
sziikséges felvilagositast koteles megadni, amennyiben a részvényes a kozgyiilés napja elott
legalabb nyolc nappal az erre irdnyuld irasbeli kérelmét az Igazgatosagnak benyujtja. Az
Igazgatosag a kért felvilagositast csak akkor tagadhatja meg, ha az allaspontja szerint a
Tarsasag jelentds gazdasagi érdekét, vagy iizleti titkat sértené. Ebben az esetben is kotelezd
azonban a felvilagositas megadasa, ha arra az Igazgatosagot a Kozgytilés hatarozata kotelezi.
A részvényes felvilagositdshoz vald joga részeként a részvénytarsasag lizleti konyveibe,
illetve egyéb lizleti irataiba az Igazgatosag engedélye alapjan betekinthet.

Szavazati jog

Minden torzsrészvény feljogositja a részvényest szavazati jogra, az 5,- (0t) Ft névértékli névre
sz0106 torzsrészvényhez 1 (egy) darab szavazat kapcsolodik.

Szakérto kirendelésének joga

Azok a részvényesek, akik a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkeznek, a tarsasag
kifizetéseivel kapcsolatban (a Gt. 222. § (2) bekezdése alapjan) fliggetlen szakértd
kirendelését kérhetik.

Vizvételi jog

Amennyiben a tarsasdg valamely vizbazisdra vonatkozd jogerds vizjogi ilizemeltetési
engedéllyel rendelkezik, a tarsasag részvénykonyvbe bejegyzett részvényesei minden egyes 5,
azaz Ot forint névértéki részvény utdn, maximum 25.000 darab részvény erejéig jogosultak 1,
azaz egy liter vizet atvenni Onkoltségi aron. A vizvételi jog maximum 25.000, azaz tizezer
liter erejéig terjed részvényesenként. A vizvételre az éves rendes kozgytilést kovetd, az adott

év december 31-ig terjedd iddszakdban van lehetdség. Az Igazgatdsag hatarozatdban
rendelkezik a vizvételi jog gyakorlasanak részleteirdl.

Elsobbségi jog az alaptoke-emelés sordan

Amennyiben a tarsasag alaptokéjének felemelésére pénzbeli hozzajarulas ellenében keriil sor,
a részvénytarsasag részvényeseit a jelen Alapszabéalyban meghatarozott feltételek szerint
jegyzési elsdbbség illeti meg a részvények atvételére vonatkozdan. A részvények atvételére
vonatkozo els6bbségi jog gyakorlasanak feltétele, hogy az alaptéke-emelésrél és az
elsdbbségi jog gyakorladsanak lehetdségérdl kozzétett tajékoztatd hirdetmény megjelenésétol
szamitott 8 napon beliill az a részvényes, aki elsObbségi jogaval ¢élni kivan, az altala
megszerezni  kivant  részvénymennyiség  megvasarldsdra  (4tvételére)  vonatkozo
kotelezettségvallalo nyilatkozatot tegyen. A Kozgytilés - az Igazgatdsag irasbeli elbterjesztése
alapjan — donthet arr6l, hogy a jegyzési els6bbségi jog gyakorlasat kizarja. Ilyen esetben az
Igazgatosagnak be kell mutatnia a jegyzési elsObbségi jog kizdrasara irdnyuld inditvany
indokait, a részvények tervezett kibocsatasi arat, az elézetes kotelezettségvallalo személyét.

Bejegyzés a Tarsasag részvénykonyvébe

A Tarsasag Igazgatdsaga a részvényesekrol, illetve részvényesi meghatalmazottakrol (ideértve
az ideiglenes részvények tulajdonosat és meghatalmazottjat is) részvénykonyvet vezet. A
részvénykonyv vezetése szamitdgépes nyilvantartassal torténik. A részvénykonyv az alabbi
adatokat tartalmazza:
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a) a részvényes - jogi személy részvényes a részvényesi képviselé - illetve a
részvényesi meghatalmazott nevét (cégnevét), lakohelyét (székhelyét),

b) részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek
darabszdmat (tulajdoni részesedésének mértékét), ideiglenes részvény estén a mar
befizetett tokerész mértékét,

C) ha a részvény tobb személy k6zds tulajdondban all, a k6zos képviseld nevét és
fentieknek megfeleld adatait.

A részvénykonyvbe torténd bejegyzésre és torlésre a részvényes vagy az értékpapir-
szamlavezetO bejelentése alapjan kertl sor. Az értékpapir-szamlavezetd - a részvényes eltérd
rendelkezése hidnydban - a részvénykonyv vezetdjének bejelenti a részvényes nevét
(cégnevét), lakcimét (székhelyét), a részvényes tulajdonaban allo részvények mennyiségét,
valamint torvényben meghatarozott egyéb adatait. A Dbejelentést a részvények
értékpapirszdmlan torténd jovairdsat kovetd két munkanapon beliil kell teljesiteni. Az
értékpapir-szamlavezeté két munkanapon beliil bejelenti a részvénykonyv vezetdjének azt is,
ha a részvényes értékpapirszamlajan tortént terheléssel a részvényes tulajdonjoga megsziint. A
részvénykonyvbe vald bejegyzéskor az Igazgatosag az értékpapir-szamlavezetd bejelentése és
az atruhazas valodisagat nem koteles vizsgalni.

A kozgytlés lebonyolitasaval 0sszefiiggd szabalyok

A Kozgyiilés a tarsasag legfébb szerve. A Kozgyiilés hataskorébe tartoznak azok a
kérdések, amelyeket a Gt. 231. § (2), illetve az egyéb jogszabalyok, és a jelen
Alapszabaly meghataroz.

A részvénytarsasag minden év aprilis 30. napjdig az Igazgatosag altal meghatarozott
idépontban ¢és napirenddel éves rendes Kozgylilést tart. Ha a tarsasdg milkddése
szempontjabol sziikségesnek tartja, az [gazgatosag rendkiviili Kozgytlilést hivhat 6ssze.

A Kozgyiilés osszehivasa

A Kozgylilést az Igazgatdsadg hivja Ossze. A Kozgylilés helye a tarsasdg székhelye, de az
Igazgatosag hatdrozatdban mas helyet is meghatdrozhat a Kozgyllés helyszinéil. A
Kozgytilést az iilés napjat legalabb 30 nappal megelézéen a tarsasdg honlapjan
(www.futuraqua.hu), a  Budapesti Ertéktdzsde honlapjan  (www.bethu) és a
www.kozzetetelek.hu oldalon kozzétett hirdetmény utjan kell Osszehivni. Ugyancsak a
nevezett honlapokon kell megjelentetni - legalabb a kozgytilést 21 nappal megel6zben - a
szdmviteli torvény szerinti beszamold, a hozzd kapcsolédd jelentések (igazgatdsagi és
feliigyelobizottsagi), a napirenden szerepld iigyekkel kapcsolatos —eldterjesztések
Osszefoglalojat és a hatdrozati javaslatokat, valamint az Osszehivas idopontjdban meglévo
részvények és szavazati jogok szdmara vonatkozo Gsszesitést.
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A kozgyiilés akkor hatrozatképes, ha azon a szavazasra jogositd 5.- (Ot) forint névértéki
részvények altal megtestesitett szavazatok tobb mint felét képviseld részvényes, vagy
meghatalmazottja jelen van. A Kozgyiiléshez kapcsolodd dokumentumokat és a hatarozati
javaslatokat a Tarsasdg a Kozgytlilés elott 21 nappal teszi kozzé a tarsasdg honlapjan
(www.futuraqua.hu), a Budapesti Ertéktézsde honlapjan (www.bet.hu) és a PSzAF altal
mikodtetett www.kozzetetelek.hu oldalon. A Kozgyiilésen a részvények tulajdonosai
szavazati jogukat a részvénykonyv bejegyzése alapjan, az ott feltiintetett mértékben
gyakoroljak. Minden 5.- (6t) forint névértékii részvény egy (1) szavazatra jogosit. Nem
gyakorolhatja szavazati jogat a részvényes, ha az esedékes vagyoni hozzajaruldsat nem
teljesitette.

A kozgyiilés megtartasanak modja:

A kozgylilés megtartasa a részvényesek és meghatalmazottaik személyes jelenlétével torténik.

A részvényesi jogok gyakorlasanak feltételei:

A kozgyllésen a részvényesi jogok gyakorldsdra az a személy jogosult, akinek nevét -
lezarasanak idOpontjaban - a részvénykonyv tartalmazza. Minden 5.- (6t) forint névértéki
részvény egy (1) szavazatra jogosit. Nem gyakorolhatja szavazati jogat a részvényes, ha az
esedékes vagyoni hozzdjaruldsat nem teljesitette. A kozgylilésen a részvényesi jogok
gyakorlasara az a személy jogosult, akinek nevét a kozgyiilés kezdd napjat megeldzé masodik
munkanapon 18 Orakor a részvénykonyv tartalmazza és ezen idOpontig a tarsasag az
értékpapir-szamlavezet6 altal kiallitott tulajdonosi igazolast kézhez vette.

A részvényesi jogok gyakorlasahoz sziikséges jogosultsdg megéllapitasara az alapszabaly 5.4
pontjanak rendelkezése alapjan - az értékpapirokra vonatkozd térvény szerinti — az
Igazgatosag a KELER Zrt-nél tulajdonosi megfeleltetést rendel el, amelynek napja a
kozgylilést megel6z6 5. tézsdenap. A részvénykonyv lezdrasa nem korlatozza a
részvénykonyvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek a részvénykonyv lezarasat kovetd
atruhdzéasaban. A részvénynek a kozgytilés kezdd napjat megel6z6 atruhdzasa nem zarja ki a
részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a kdzgylilésen részt vegyen és az 6t
mint részvényest megilletd jogokat gyakorolja. Ha a részvényes képviseld (meghatalmazott)
utjan kivan eljarni, akkor ugyanezen pontban meghatarozott idOpontig a tarsasag
rendelkezésére kell bocsatania a meghatalmazasat is. A Kozgyllésen csak személyes
részvétellel illetve meghatalmazott Gitjan lehet részt venni.

Felvilagositas kérése, a napirend kiegészitésének inditvanyozasa:

A részvényesek jogosultak a kozgylilési eldterjesztésekhez kapcsoltan felvilagositast kérni,
észrevételt €és inditvanyt tenni. A kozgyllés napirendjének kiegészitésére vonatkozd jogot
azok a részvényesek gyakorolhatjak, akik a szavazatok legalabb egy szdzalékaval
rendelkeznek. A szavazatok legalabb egy szazalé¢kaval rendelkezd részvényesek a napirendi
pontokkal dsszefliggésben hatarozati javaslatot is el6terjeszthetnek.

Képviselet, meghatalmazas a kozgyiilésre:

A részvényes részvényesi jogait képviselO utjan is gyakorolhatja A részvényes képviseldjének
adott meghatalmazas csak egy alkalomra szélhat, amelynek hatalya kiterjed a
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytlésre ¢és a felfliggesztett Kozgytilés

14



folytatasara is. Nem lehet a részvényes képviseldje az Igazgatdsag és a Feliigyelobizottsag
tagja, a tarsasag vezetd allasi munkavallaloja, valamint a konyvvizsgald. A meghatalmazas
visszavondsa a tarsasaggal szemben csak akkor hatdlyos, ha azt a Kozgylilés megnyitasa,
illetve - ha a meghatalmazas egy adott napirenden torténd szavazasra vonatkozik - a napirend
targyalasanak megkezdése elott az Igazgatdosagnak benyujtottdk. A meghatalmazas
visszavondsara a meghatalmazas addsara vonatkozé eléirasokat kell alkalmazni.

Ha a részvényes tobb értékpapirszamlan vezetett részvénnyel rendelkezik a nyilvanosan
mikodo részvénytarsasagban, az egyes értékpapirszamlakon vezetett részvények tekintetében
kiilon képviselét hatalmazhat meg, de az ugyanazon részvényeshez tartozd részvények
tekintetében eltérd szavazatot nem lehet leadni. Ha az ugyanazon részvényeshez tartozd
részvények tekintetében eltérd szavazatot adtak le, e szavazatok mindegyike érvénytelen.
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Felelos Tarsasagiranyitasi jelentés a 2012-es gazdasagi évre

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje
A tarsasag megjeloli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén rovid tajékoztatast
ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

All1l

Al1l2

Al128

Al129

A1210

A138

A13.10

A211

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs gondoskodott arrdl, hogy a részvényesek a megfeleld iddben hozzajussanak a
jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az "egy részvény - egy szavazat" elvet alkalmazza.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosok azonos feltételek teljesitésével vehetnek részt a tarsasag
kozgytilésén.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag kozgytilési napirendi pontjai kozott csak olyan témak szerepelnek, melynek témajat pontosan
meghatarozték, leirtak.

lgen Nem (magyarazat)

A hatérozati javaslatokban kitértek a feliigyeld bizottsag javaslatara, valamint a dontés hatasainak részletes
magyarazatara.

lgen Nem (magyarazat)

A napirendi pontokhoz készitett részvényesi észrevételeket, kiegészitéseket legkésobb a kozgytlést két nappal
megeldzden kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)
Nem érkeztek részvényesi
észrevételek

A kozgyiilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a részvényesek legkésobb a regisztracioval egyidejlileg
megismerhették.

lgen Nem (magyarazat)

A napirendi pontokra vonatkozdan megtett irasos észrevételeket a kozgytilést két munkanappal megel6z6en
kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)
Nem voltak részvényesi
észrevételek
A vezet0 tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa személyenként kiilon hatarozattal tortént.
Igen Nem (magyarazat)

Nem volt vezetovaltas 2012-ben
Az igazgatosag / igazgatotanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1 pontban foglaltakra.

lgen Nem (magyarazat)
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A231

A251

A254

A255

A257

A26.1

A26.2

A26.3

A26.4

Az igazgatosag / igazgatOtanacs eldre meghatarozott rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

lgen Nem (magyarazat)

A feliigyel6 bizottsag elore meghatarozott rendszeres gyakorisaggal {ilést tartott.
lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd iilések lebonyolitasardl, az
elektronikus hirk6z16 eszk6z6k utjan torténd dontéshozatalrol.

lgen Nem (magyarazat)

A feliigyeld bizottsag ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezhet6 iilések lebonyolitasardl, az elektronikus
hirk6zl6 eszkozok utjan torténd dontéshozatalrol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag igazgatosagaban elegend6 szamu fiiggetlen tag van az igazgatdsag partatlansaganak biztositasahoz.

Igen Nem (magyarazat)
A 3 tagu igazgatosag a Tarsasag
miikédésének megkezdése ota a menedzsment tagja, fiiggetlen tagok csak a Feliigyelobizottsagban vannak

Az igazgatosag / igazgatdtanacs rendszeres id6kozonként (az éves FT jelentés kapcesan) a fliggetlenség
meger0sitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)
A 3 tagu igazgatosag a Tarsasag
miikédésének megkezdése ota a menedzsment tagja, fiiggetlen tagok csak a Feliigyelobizottsagban vannak

A feliigyeld bizottsag rendszeres id6kozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fiiggetlenség megerdsitését
kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatésag / igazgatOtanics és a felligyelé bizottsag
figgetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

A fiiggetlenségi kritériumokat a
Gt. figyelembe vételével alakitottuk ki, egyeldre nincs sziikség kiilon iranyelvre.
Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatosagot / igazgatdtanacsot (feliigyeld bizottsagot /
audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) ligyletével kapcsolatban neki (vagy mas kozeli
kapcsolatban allo személynek) jelentds személyes érdeke allt fenn.

lgen Nem (magyarazat)

A testiileti és menedzsment tagok (és a veliik kapcsolatban all6 személyek), valamint a tarsasag (illetve
leanyvallalata) kozott 1étrejott iigyleteket a tarsasag altalanos iizleti gyakorlata szerint, de az altalanos tizleti
gyakorlathoz képest szigortibb atlathatosagi szabalyok alapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyarazat)

Az iigyleteket az altalanos iizleti
elvek szerint kétottiik meg.
A 2.6.2 szerinti, az altalanos lizleti gyakorlattol eltérd ligyleteket és azok feltételeit elfogadtattak a feliigyeld
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

lgen Nem (magyarazat)

A testiileti tag tajékoztatta a feliigyelo bizottsagot / audit bizottsagot (jelol6bizottsagot), ha nem a
cégcesoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatotanacs kialakitotta a tdrsasagon beliilli informdacidaramlasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

lgen Nem (magyarazat)
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A271

A27.2.

A273

A274

A27.7

A281

Az igazgatbsdg / igazgatOtanacs kialakitotta a bennfentes személyek értékpapir kereskedésére vonatkozod
iranyelveit, és feliigyelte ezek betartasat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs javadalmazasi iranyelveket fogalmazott meg az igazgatosag / igazgatdtanacs,
a felligyel6 bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozodan.

Igen Nem (magyarazat)

Ezidaig nem  keriilt sor a
menedzsment teljesitményértékelésére
A feliigyel6 bizottsag véleményezte a javadalmazasi iranyelveket.

Igen Nem (magyarazat)
2012-ben  Kozgyuilési  dontes

sziiletett a javadalmazas feltételeirol
Az igazgatoésag / igazgatOtanacs €s a felligyeld bizottsag javadalmazasara vonatkozd elveket és azok
valtozasait a kdzgyiilés kiilon napirendi pontban hagyta jova.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.
A feliigyel6 bizottsag az adott iizleti év vonatkozasaban értékelte sajat munkajat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatOtanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének ellendrzése és
javadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem (magyarazat)

A javadalmazasrol a 2012-es évi
rendes kozgyiilés dontott

A menedzsment tagokat illetd, a szokasostol eltéré juttatasok kereteit és ezek valtozasait a kdzgytilés kiilon
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
Nem voltak ilyen juttatdsok

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgytilés jovahagyta.

Igen Nem (magyarazat)

Nem voltak ilyen konstrukciok

A részvény alaptl javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgyiilési dontést megel6z6en a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2.7.4 pontban foglaltak szerint)

Igen Nem (magyarazat)

Nem voltak ilyen konstrukciok

A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozatot elkészitette, és a kozgytilés elé terjesztette.

lgen Nem (magyarazat)

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igazgatdsag / igazgatOtanacs, a feliigyeldé bizottsag, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatésdg / igazgatOtanics, vagy az altala miikddtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs meghatarozott rendszerességgel tdjékozodik a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

lgen Nem (magyarazat)
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A283

A284

A285

A286

A287

A288

A289

Az igazgatosag / igazgatOtanacs megtette a sziikséges 1épéseket a fobb kockazati teriiletek azonositasa
érdekében.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag [ igazgatotanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket.

lgen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszere biztositja a tarsasag tevékenységét érintd
kockazatok kezelését, a tarsasag célkitiizéseinek elérését.

lgen Nem (magyarazat)

A belsé kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazgatésag / igazgatdtanacs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereplé szempontokat.

lgen Nem (magyarazat)

A menedzsment feladata és feleldssége a belso kontrollok rendszerének kialakitisa és fenntartasa.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartozik beszamolasi
kotelezettséggel.

Igen Nem (magyarazat)

(4 Tarsasag a cégmérethez
megfeleld kontrollpontokkal rendelkezik. A belsé ellendrzési funkcio nincs az audit bizottsag ald rendelve.)

A bels6 audit csoport legalabb egyszer beszamolt az audit bizottsagnak a kockazatkezelés, a belsé kontroll
mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok miikddésérol.

Igen Nem (magyarazat)

(A szervezeti struktura jelenleg
egyszerti, nincs sziikség elkiiloniilt belsé audit csoportra.)

A belsd ellen6rzési tevékenységet az audit bizottsag megbizasa alapjan a bels6 ellendrzés hajtja végre.

Igen Nem (magyarazat)
(A szervezeti struktura jelenleg
egyszerti, nincs sziikség elkiiloniilt testiiletre.)

A belsd ellendrzés szervezetileg elkiiloniil az operativ vezetést végz6 menedzsmenttol.

Igen Nem (magyarazat)

(A szervezeti struktura jelenleg
egyszeri, nincs sziikség elkiiloniilt testiiletre.)

A bels6 audit tervet az audit bizottsag javaslata alapjan az igazgatdosdg / igazgatotanacs (feliigyeld bizottsag)
hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

(2012-ben nem volt még ilyen
terv)
Az igazgatésag / igazgatotandcs elkészitette jelentését a részvényesek szamara a belsé kontrollok
miikodésérol.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sag / igazgatdtanacs kidolgozta a belsé kontrollok miikddésérdl készitett jelentések fogadasaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkészitésével kapcsolatos eljarasait.
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A28.11

A292

A293

A3.16

A321

A3.23

A324

A331

A332

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsadg / igazgatdtanics beazonositotta a belsd kontrollok rendszerének lényeges hianyossagat, s
feliilvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolatos tevékenységeket.

lgen Nem (magyarazat)

A cégméretbdl adodoan jelenleg
nincsenek ilyen hianyossdagok, a megfeleld kontrollpontok kialakitasra keriiltek

Az igazgatosag / igazgatOtanacs, a felliigyeld bizottsag és az audit bizottsdg minden esetben értesitést kapott
arrdl, ha a konyvvizsgalonak adott megbizas jellegénél fogva jelentds raforditast jelenthet, érdekiitkozést
idézhet eld, vagy barmilyen mas modon lényeges hatassal lehet az iizletmenetre.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatosag / igazgatOtanacs tajékoztatta a feliigyeld bizottsdgot arrdl, hogy a tarsasdg mikodését
Iényegesen befolyasold eseménnyel kapcsolatban bizta meg a konyvvizsgalatot ellaté gazdalkodo szervezetet,
illetve kiils6 szakértot.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen
befolydsolo esemény

Az igazgatosag / igazgatotanacs hatarozatdban elézetesen rogzitette, hogy milyen események tekinthetdek
olyannak, melyek jelentdsen befolyasoljak a tarasag miikodését.

Igen Nem (magyarazat)

A nagyobb horderejii,
ertékhatartol fiiggd iigyek a Kozgyiilés hataskorébe tartoznak

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az audit bizottsagra, jelolébizottsagra, javadalmazasi bizottsagra
delegalt feladatokat, a bizottsagok célkitlizéseit, ligyrendjét, Gsszetételét (a tagok nevének, rovid életrajzanak
¢és kinevezése idejének feltiintetésével).

lgen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag feliigyelte a kockazatkezelés hatékonysagat, a belsé kontroll rendszer miitkddését és a belsd
ellendrzés tevékenységét is.

lgen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag pontos €s részletes tdjékoztatast kapott a belsd ellenér és a fliggetlen konyvvizsgald
munkaprogramjarol; s megkapta a konyvvizsgaldé konyvvizsgélat soran feltart problémakra vonatkozo
beszamolojat.

Igen Nem (magyarazat)

(A Tarsasagnal nincs  belsd
ellendr, a kényvvizsgalat soran nem tartak fel problémdkat)

Az audit bizottsag az 0j konyvvizsgalo jelolttd] bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.
Igen Nem (magyarazat)

Konyvvizsgalo valtas csak 2013-
ban volt

A tarsasagnal jelolébizottsag mikodik.

Igen Nem (magyarazat)
A jelenlegi szervezeti struktira
nem tette meég sziikségessé ilyen testiilet alakitasat

A jeloldbizottsag gondoskodott a személyi valtozasok el6készitésérol.

lgen Nem (magyarazat)
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A34.1

A34.2

A3.43

A344

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A jeldlobizottsag attekintette a menedzsment tagok kivalasztasara és kinevezésére vonatkozo eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal
A jelolobizottsag értékelte a testiileti és menedzsment tagok tevékenységét.
lgen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

)

A jelolobizottsag megvizsgalta a testiileti tagok jelolésére vonatkozd Osszes olyan javaslatot, melyet
részvényesek, vagy az igazgatosag / igazgatotanacs terjesztett eld.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A tarsasagnal javadalmazasi bizottsag miikodik.

Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsag a testiiletek és a menedzsment javadalmazasanak rendszerére (dijazas egyéni
szintje, struktiraja) tett javaslatot, illetve végzi ennek ellenérzését.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsig  a
Tarsasagnal

A menedzsment javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan az igazgatdsag / igazgatotanacs
hagyta jova.
Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsig  a
Tarsasagnal

Az igazgatosag / igazgatdtanacs javadalmazasat a javadalmazasi bizottsag javaslata alapjan a kozgyiilés
hagyta jova.
Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal, ugyanakkor a javadalmazast a 2012. évi rendes kézgyiilés hagyta jova

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, koltségtéritések, egyéb juttatasok rendszerét is ellendrizte.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsag javaslatokat fogalmazott meg a javadalmazasi elvek, és az egyes személyek
javadalmazasara vonatkozoan.

Igen Nem (magyarazat)
Nincs  ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedzsment tagokkal kotott szerz6dések feltételeit.

lgen Nem (magyarazat)
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A34.7

A351

A35.2

A411

A412

A413

A4.14

A415

A416

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsag ellendrizte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmazasi kérdéseket érintd
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

lgen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbsége fliggetlen.
lgen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag  a
Tarsasagnal

Az igazgatdsdg / igazgatOtanacs nyilvanossagra hozta indokait a javadalmazasi és a jelolobizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.

Igen Nem (nem volt dsszevonas)

Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs végezte el a jelold és javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennek indokairdl
tajékoztatast adott ki.

Igen Nem (magyarazat)
(4 javadalmazas  kozgyiilési
felhatalmazas alapjan tortént)

Az igazgatésdg / igazgatdtanidcs a tdrsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben meghatarozta azokat az
alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjak, hogy minden, a tarsasdgot érintd, illetve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorld jelent6s informécié pontosan, hidnytalanul és idében
kozzétételre keriiljon, hozzaférhetd legyen.

lgen Nem (magyarazat)

Az informécié szolgaltatds soran a tarsasag biztositotta, hogy minden részvényes, piaci szerepld azonos
elbanas al4 esik.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel eljarasaira.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontok, és a befektetok tajékoztatdsat szem el6tt tartva
alakitja ki.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan kozzétette tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem (magyarazat)

(A 2012-es iizleti évben nem volt
ilyen eseménynaptdr)

A tarsasdg az eves jelentésében és honlapjan tajékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljairol, a o
tevékenységével, ilizleti etikaval, az egyéb érintett felekkel kapcsolatos iranyelveirdl is.

lgen Nem (magyarazat)
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A418

A419

A4.1.10

A4111

A4.1.12

A4.1.13

A4114

A4.1.15

Az igazgatOsag / igazgatotanacs az éves jelentésben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénziigyi kimutatasok
konyvvizsgalataval megbizott konyvvizsgaldo gazdasagi szervezet milyen jellegli, és nagysagrendii egyéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak leanyvallalatatol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag éves jelentésében, illetve honlapjan nyilvanossagra hozza az igazgatdésag / igazgatotanacs,
feliigyel bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol szol6 informaciokat.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag tajékoztatist adott az igazgatdsag / igazgatotanics, feliigyeld bizottsag belsé szervezetérdl,
miikodésérdl, és az igazgatésdg / igazgatdtanacs, menedzsment munkajanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrol.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentésében, illetve honlapjan a javadalmazasi nyilatkozatban téjékoztatta a nyilvanossagot
az alkalmazott javadalmazasi iranyelvekrol, azon belill az igazgatdsag / igazgatotandcs, feliigyeld bizottsag és
a menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmazasarol.

lgen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatotanacs kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit, melyben kitért a belsé kontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alapelvekre és alapvetd szabalyokra, illetve a f6bb kockazatok
attekintd ismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)
2012-ben nem  késziilt dtfogé

kockazatkezelési iranyelv, a cégméret ndvekedésével igény esetén kozzétesziink ilyet
A piaci szereplok tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, az éves jelentés kozzétételekor, nyilvanossagra
hozza felels tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen iranyelv, a
menedzsment tagjai 2012-ben kozvetleniil nem értékesitettek részvényeket, csak a FuturAqua Nyrt. szamdra

A tarsasdg az igazgatésag / igazgatotanacs, feliigyel6é bizottsdg, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennalld részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztonzési rendszerben fennalld érdekeltségét
az éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltiintette.

lgen Nem (magyarazat)

A tarsasag az éves jelentésben €s a tarsasag honlapjan kozzétette az igazgatdsag / igazgatdtanacs tagjainak és a
menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a tarsasag miikodését befolyasolhatja.

Igen Nem (nem volt olyan kapcsolati
kotelék, amely a miikddést
befolyasolta volna)
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Javaslatoknak valé megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkoz0 javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem).

J1.13

J1.21

J122

J123

J1.24

J1.25

J1.2.6

J1.2.7

J1.211

J13.1

J1.3.2

J1.33

J134

J1.35

J1.3.6

J13.7

J13.11

A tarsasagnal befektet6i kapcesolattartassal foglalkozo szervezeti egység mitkodik.

A tarsasag kozzétette honlapjan a kozgyiilésének lebonyolitasara és a részvényes szavazati
joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott utjan torténd szavazasra) vonatkozo
Osszefoglald dokumentumat.

A tarsasag alapszabaélya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak megfelelé (a tarsasagi események fordulonapjara
vonatkoz6) informaciokat kozzétették.

A 1.2.4 pont szerinti kozgytilésekkel kapcsolatos informaciokat, dokumentumokat (meghivo,
cléterjesztések, hatdrozati javaslatok, hatarozatok, jegyzokoényv) a tarsasdg honlapjan
nyilvanossagra hozta.

A tarsasag kozgyllését ugy tartotta meg, hogy azzal lehet6vé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban val6é megjelenését.

A tarsasag a kézhezvételt kovetd 6t napon beliil, az eredeti kozgyiilési meghivo kozzétételével
megegyezd modon kozzétette a napirendi pontok kiegészitését.

A tarsasag altal alkalmazott szavazasi eljaras biztositotta a tulajdonosok dontésének
egyértelmtl, vilagos és gyors meghatarozasat.

A tarsasag a részvényesek kérésére elektronikusan is tovabbitotta a kozgytléshez kapcsolddo
informéciodkat.

A kozgytilés elnokének személyét a tarsasag kozgytlilése a napirendi pontok érdemi targyalasa
elétt elfogadta.

Az igazgatosag / igazgatotanacs €s a feliigyeld bizottsag a kozgylilésen képviseltette magat.

A tarsasag alapszabalya lehetGséget ad arra, hogy a tarsasag kozgylilésein az igazgatosag /
igazgatotanacs elndkének, vagy a tarsasag részvényeseinek kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kozgyiilésen a kapcsoldodd napirend megtargyalasakor
hozzaszolasi és véleményezési jogot kapjon.

A tarsasdg nem korlatozta a kozgytlésen résztvevo tulajdonosok felvilagositast kérd, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, €s ahhoz semmilyen el6feltételt nem tdmasztott.

A tarsasag honlapjan harom napon beliil kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozo valaszait,
melyeket a kozgyiilésen nem tudott kielégitGen megvalaszolni. A tarsasag kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozoan.

A kozgylilés elndke és a tarsasag biztositotta, hogy a kdzgylilésen felmeriil6 kérdésekre torténd
valaszadassal a torvényi, valamint tézsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, illetve azok betartasra keriiljenek.

A kozgytilési dontésekrdl a tarsasag sajtokdzleményt jelentetett meg, illetve sajtotajékoztatot
tartott.

Az egyes alapszabaly modositasokrol a tarsasag kozgyiilése kiilon hatarozatokkal dontott.

lgen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem

lgen / Nem

Igen / Nem

Igen / Nem
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J1.3.12

J14.1

J1.4.2

J212

J2.21

J23.2

J2.33

J24.1

J2.4.2

J243

J25.2

J253

J256

J2.7.5

J2.7.6

J2.8.2

A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo kozgytilési
jegyzékonyvét a kozgytilést kovetd 30 napon belill kozzétette.

A tarsasag 10 munkanapon beliil kifizette azon részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

A tarsasag nyilvanossagra hozta az ellene iranyulo felvasarlast megakadalyozo megoldasokkal
kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatdsag / igazgatOtanacs ligyrendje tartalmazza az igazgatdsag / igazgatOtanacs
felépitését, az iilések eldkészitésével, lebonyolitasaval és a hatarozatok megfogalmazasaval
kapcsolatos teenddket és egyéb, az igazgatdsag / igazgatdtanacs mikodését érintd kérdéseket.

A feliigyel6 bizottsag iigyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag miikddését és
feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
feliigyeld bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testiileti {ilést legalabb 6t nappal megel6zden hozzafértek az adott iilés
eléterjesztéseihez.

Az iigyrendben szabdlyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen valé rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Az igazgatosag / igazgatotanacs tagjainak megvalasztasa atlathatd modon tortént, a jeloltekre
vonatkozd informaciok legalabb 6t nappal a kdzgyiilést megel6zden nyilvanossagra kertiltek.

A testiiletek Osszetétele, 1étszama megfelel a 2.4.2 pontban meghatarozott elveknek.

A tarsasag bevezetd programjaban az Ujonnan valasztott nem-operativ testiileti tagok
megismerhették a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testiileti tagként jelentkezd
feladataikat.

Az elndki és vezérigazgatdi hatdskorok megosztasat a tarsasag alapdokumentumaiban
rogzitették.

A tarsasag tajékoztatast tett kozzé arrdl, hogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség kombinalasa
esetén milyen eszkozokkel biztositja azt, hogy az_igazgatésag / igazgatdtanacs objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

A tarsasag felligyel6 bizottsdganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 harom évben a
tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott fel.

Az igazgatdsdg / igazgatOtanacs, a feliigyeld bizottsag és a menedzsment javadalmazasi
rendszerének kialakitdsa a tarsasag, ¢és ezen keresztiil a részvényesek stratégiai érdekeit
szolgalja.

A tarsasag felligyel6 bizottsagi tagok esetében fix Osszegli javadalmazast alkalmaz, s nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz ko6tott javadalmazasi elemet.

Az igazgatésag / igazgatdtanacs a kockazatkezelési alapelveket és alapvetd szabalyokat a
menedzsment azon tagjaival egyiittmiikodve dolgozta ki, akik a kockazatkezelési folyamatok
megtervezéséért, mikodtetéséért, ellendrzéséért, valamint a tarsasadg napi miikodésébe torténd
beépitéséért felelosek.
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A belso6 kontrollok rendszerének értékelésénél az igazgatdsag / igazgatdtanacs figyelembe vette
a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.

A tarsasag konyvvizsgaloja felmérte és értékelte a tarsasag kockazatkezelési rendszereit,
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékenységét, s erre vonatkozo jelentését
benyujtotta az audit bizottsagnak.

Az igazgatbsag / igazgatdtanacs, a felligyeld bizottsag és a bizottsagok iigyrendje kitér a kiilsé
tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetén kovetendd eljarasra.

Az igazgatdésag / igazgatOtanacs a kozgyiilési napirendi pontokat megtargyalo iiléseire
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag konyvvizsgalojat.

A tarsasag belsé ellendérzése egylittmiikodott a konyvvizsgaloval a konyvvizsgalat eredményes
végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag, jelolobizottsag, javadalmazasi bizottsag (illetve a tarsasagnal mikodo egyéb
bizottsdgok) elndke rendszeresen tajékoztatja az igazgatdsagot / igazgatdtanacsot a vonatkozd
bizottsagok egyes iiléseirdl, és a bizottsagok legalabb egy jelentést készitettek az ligyvezetd
testiiletnek, illetve a feliigyeld bizottsagnak az adott {izleti évben.

A tarsasag bizottsagai olyan tagokbol allnak fel, akik megfelelé képességgel, szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

A tarsasagnal miikodé bizottsagok tigyrendje tartalmazza a 3.1.5 pontba foglaltakat.

Az audit bizottsag tagjai teljes korli tajékoztatast kaptak a tarsasag szamviteli, pénziigyi és
mitkodési sajatossagairol.

A jelolobizottsag legalabb egy értékelést készitett az igazgatdsag / igazgatotanacs elndke
szamara az igazgatosag / igazgatdtanacs mitkddésérdl, illetve az igazgatdsag / igazgatotanacs
egyes tagjainak munk4jarol, megfelelésérdl az adott iizleti évben.

A jelolébizottsag tagjainak tobbsége fiiggetlen.

A jel6l6bizottsag tigyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaltakra.

A javadalmazasi bizottsag gondoskodott a javadalmazasi nyilatkozat elkészitésérdl.

A javadalmazasi bizottsag kizardlagosan az igazgatdsag / igazgatdtanics nem-operativ tagjaibol
all.

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelvei legalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjednek.

Az igazgatésag / igazgatotanacs a nyilvanossagi folyamatok hatékonysagara vonatkozo
vizsgalatanak eredményérdl az éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket.

A tarsasag pénziigyi kimutatasait az IFRS elveknek megfelel6en késziti el.

A tarsasag angol nyelven is elkésziti és nyilvanossagra hozza tajékoztatasait.
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