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Felelos Tarsasagiranyitasi Jelentése
2012. aprilis 30.

A Felebs Tarsasagiranyitasi jelentést a FuturAqua Nyrzggblése 2012. 4prilis 23-4n 6/2012. szamu
kozgyilési hatarozataval elfogadta.



Az lgazgatosag

A Tarsasag ugyvezetszerve a minimum 3 (harom), maximum 7 (hét) tagardatésag. A
Tarsasag iranyitasaval 0sszefliggésben szikségemanim ugyekben, amelyeket torvény,
vagy az Alapszabaly nem utal a Koas kizarélagos hataskorébe, az lgazgatdésag jagosul
és koteles donteni és eljarni. Az lgazgatosag karesitetten jogosult arra, hogy a tarsasag
kozben$ mérlegét elfogadja.

Az els) Igazgatosag tagjai 2011. januar 30. napjatol batdlan ideig:

1. dr. Fodor Istvan (szuletett: Pécs, 1976. noveriBe anyja neve: dr. Pais Ella
Regina, lakcime: 7625 Pécs, Haas Mihaly tér 3.)

2. Lang Baladzs Gergely (szlletett: Pécs, 1974.temdger 29., anyja neve: Kiss
Agnes Anna, lakcime: 1066 Budapest, Lovag u. @&mi. 10.)

3. dr. Pais Ella Regina (szuletett: Milej, 1948nyar 6., anyja neve: Varga
Regina, lakcime: 7625 Pécs, llona u. 17.)

Az Igazgatdsag testilete, iikodése

— Az IgazgatOsag tagjai Ujravalaszthatok és a Kdlégyaltal barmikor visszahivhatok.

— Az lIgazgatésag tagja nem lehet vézdisztségvisdl a tarsasdgéval azonos
fotevékenységet végzmas gazdasagi tarsasagban, illetve szévetkezetbaive, ha
ezt az érintett gazdasagi tarsasag tarsasagicsése lehéivé teszi vagy a gazdasagi
tarsasag legbb szerve ehhez hozzajarul.

— A megvélasztott személy az Uj tisztsége elfogadészamitott tizendt napon belll
azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél méetbvdisztségvisel, irasban
tajékoztatni koteles

— Az igazgatOsag tagjai a tarsasag ugyvezetésdyar tisztséget betdlt szemeélyekil
elvarhato fokozott gondosséaggal,- és ha a Gt. &itvaem tesz — a tarsasag érdekeinek
elssdlegessege alapjan kotelesek ellatni. A uetisztségvisdik a polgari jog altalanos
szabalyai szerint felelnek a gazdasagi tarsas&ggahben a jogszabalyok, a tarsasagi
szerddes, illetve a gazdasagi tarsasagdbhfszerve altal hozott hatarozatok, illetve
Ugyvezetési kotelezettségeik felrbhatdé megszegbaduaesasagnak okozott karokért.

— A gazdasagi tarsasag fizetésképtelenségéveldetiyeelyzet bekdvetkeztét koven, a
vezet tisztségvisdlk Ugyvezetési feladataikat a tarsasag hitélegrdekeinek
elsbdlegessége alapjan kotelesek ellatni. Kulon torvéenykovetelmeény felrohatd
megszegése esetére, ha a gazdasagi tarsasagképedéEnné valt, élrhatja a vezét
tisztségvisdik hiteledkkel szembeni helytallasi kotelezettségeét.

— Az lgazgatosag tagjat az e tisztségehez tartozékémysége korében munkaltatdja

nem utasithatja.

— Egyuttes képviseleti joggal rendelkezvezed tisztségvisdlk, illetve testileti
Ugyvezetés esetén az igazgatdsagi tagoknak a dgagd&ssasaggal szembeni
kartéritési feldlssége a Ptk. kdz6s karokozasra vonatkozo szabdyarint
egyetemleges. Ha a kart az igazgatésag hatarokardap mentesil a feledség aldl
az atag, aki a dontésben nem vett részt, vagyaéadzat ellen szavazott.

— Az lgazgatOsag tagjai a tarsasag uzleti tithtik.(81. 8) kotelesek mégzni.

— Atarsasag cégjegyzeésére barmelyik lgazgatosadirtalivan jogosult.



Az lgazgatdsag tagjai:

dr. Fodor Istvan

Igazgatosagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

IgazgatOsagi jogviszony vége:
hatéarozatlan

Kibocsatonal betoltott egyéb beosztasa:
nincs mas betoltétt pozicio

A Kibocsatéval és / vagy leanyvallalataival kot@izon munkaszefdések ismertetése,
amelyek a munkaviszony mefyszsekor juttatasokat irnakel

nincsenek ilyen megallapodasok

Kibocsatd keretein kivil ellatotlib tevékenységek, amelyek a Kibocsaté szempontjabol
relevansak:

a Kibocsété kizarélagos tulajdonaban allo leanwat] az Olup Aqua Kift. Ggyvezet
igazgatoja

Lang Balazs Gergely

IgazgatOsagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

Igazgatésagi jogviszony vége:
hatéarozatlan

Kibocsatonal betoltott egyéb beosztasa:
nincs mas betoltétt pozicio

A Kibocsatéval és / vagy leanyvallalataival kot@izon munkaszefdések ismertetése,
amelyek a munkaviszony mefyszsekor juttatasokat irnakel

nincsenek ilyen megallapodasok

Kibocsatd keretein kivil ellatotslib tevékenységek, amelyek a Kibocsatdé szempontjabol
relevansak:

nincs ilyen tevékenysége

dr. Pais Ella Regina

IgazgatOsagi jogviszony kezdete:
2011. januar 30.

Igazgatdsagi jogviszony vége:
hatéarozatlan

Kibocsatonal betoltott egyéb beosztasa:
nincs mas betoltott pozicio



A Kibocsatoval és / vagy leanyvéllalataival kot@tton munkaszefdések ismertetése,
amelyek a munkaviszony mefygzsekor juttatasokat irnakel

nincsenek ilyen megallapodasok

Kibocsatd keretein kivil ellatotslib tevékenységek, amelyek a Kibocsatdé szempontjabol
relevansak:

nincs ilyen

A menedzsment teljesitményértékelése

Az lgazgatésag évente egy alkalommal értékeli satirg menedzsmentjének munkajat mind
egyeni, mind tarsasagi szinten, ésikitaz adott idszakra vonatkozo, 6szténzeési rendszerben
meghatarozott feladatokat és azok teljesitésératkond kovetelményeket. Tekintettel arra,
hogy a tarsasag élsizleti évét zarja, ezért az &lértekelés csak 2012-ben keészil el.



Felligyebbizottsag

A Tarsasagnal Felugy#izottsag nikodik, amelynek tagjai a 2006. évi IV. térvény 350.
alapjan (figyelemmel a 309. 8§ 2-4 bekezdésére) dtlggek, a részvénytarsasaggal a
feligyebbizottsagi tagsagukon kivil mas jogviszonyban ndimal& A Felligyebbizottsag
h&rom tagbal all.

Az els) Felligyeb Bizottsag tagjai 2011. aprilis 9. napjatél 2016rilés 9. napjaig:

1. dr. Zsirmon llona (szuletett: Pécs, 1955. julfus anyja neve: Nagy llona,
lakcime: 7625 Pécs, Félsavi utca 46.)
2. Orovica Szilard Gergely (szuletett: Pécs, 19ajus 29., anyja neve: Bobvos

Erzsébet, lakcime: 7625 Pécs, Hunyadi ut 77.)

3. Pauli Miklos Arpadné (sziiletett: Pécs, 1958 edaner 5., anyja neve: Horvéath
Irma, 7632 Pécs, Littke Jozsef utca 3. 2. em 7.)

A Fellugyebbizottsag nikodése:

— Az FB jogait testlletileg vagy tagjai Gtjan gyabifa.

— A Felugyebbizottsdg egyes ellérzési feladatok elvégzésével barmely tagjéat
megbizhatja, illetve az elléreést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kidz6

Az ellerrzés megosztasa nem érinti a felugpetottsagi tag felélsségét, sem azt a

jogat, hogy az ellgirzést mas, a felugy@bizottsag ellebrzési feladatkdrébe tartozo

tevékenységre is kiterjessze

— Az FB a részvénytarsasag évi rendes kékpeit megeiz6 30 napon belil tovabba
ezen ugyrend3. pontjaban megjelolt okok alapjan, valamint sziksegrint tartja
uléseit.

— Az FB-t az elndk hivja dssze, a napirendi pontokgjelélésével. A tagoknak a
meghivast az Ulésdt legalabb 8 nappal postan, e-mailben, &sirgsetben telefonon
megkildi. Az FB Uléseik levezetése az elndk feladat

— Az Ulés dsszehivasat — az ok és a cél megjel@ksé feligyalbizottsag barmely tagja
irasban kérheti az elnditt aki a kérelem kézhezveétaléiszamitott nyolc napon belll
koteles intézkedni a felligyddizottsag Glésének harminc napon bellpidntra tortéa
O0sszehivasardl. Ha az elnok a kérelemnek nem tegetea tag maga jogosult az tlés
0sszehivasara.

— A FB Ulésen a tagokon kivil targyalasi joggakztésesznek a szakéit és mindazok,
akiknek a jelenléte a napirendhez sziikséges.

— A FB hatarozatképes, ha a tagjainak fele, dddbepa2 tag jelen van.

— A FB hatarozatait egysZeszotobbséggel hozza.

— Ha barmely tag kéri, agy hatarozathozatéttehz elnok titkos szavazast rendelhet el.
Szavazategyebt$ég esetén az elndk szavazata dont.

— Minden FB ulési jegyzokonyv készll, mely tartalmazza a jeleridket, az llés helyét,
idejét, a napirendet és a hatarozatokat.

— A jegyzdkonyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagdleményt, amelyet a tagok
javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kulonvéhs tiltakozast minden esetben
jegyzokonyvezni kell, vagy azt irasban a jegkényvhoz kell mellékelni.

— Rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellgazdll véleményeét.

— A jegydkonyvet az uUlést kovét3 napon belll kell elkésziteni. A jedkdnyvet az
elndk hitelesiti és megkildi a tagoknak, tovabbidkség esetén az igazgatdésagnak, a
kénywvizsgaldnak is



— A FB maga szervezi meg iratkezelését
— A hatarozatokat sorszammal és év megjel6léstiedli&ni és nyilvantartani.



Az Audit bizottsag

A Kozgyiilés a tarsasagi és ékepiaci torvényben meghatarozott hataskorok ebésasz
Felligyebbizottsag tagjai kozil haromtagu Audit Bizottsagakaszt.

1. dr. Zsirmon llona (szuletett: Pécs, 1955. julfus anyja neve: Nagy llona,
lakcime: 7625 Pécs, Félsavi utca 46.)
2. Orovica Szilard Gergely (szuletett: Pécs, 19dajus 29., anyja neve: Bobvos

Erzsébet, lakcime: 7625 Pécs, Hunyadi Ut 77.)

3. Pauli Miklos Arpadné (sziiletett: Pécs, 1958 edauer 5., anyja neve: Horvéath
Irma, 7632 Pécs, Littke Jozsef utca 3. 2. em 7.)

Az Audit bizottsag feladatai
a) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 véleregage;
b) javaslattétel a kbnyvvizsgalo személyére egdgara;
c) a kdnyvvizsgaloval megkotehidzerddés ebkészitése;

d) a konyvvizsgaloval szembeni szakmai kovetelmings Osszeférhetetlenségi
eléirdsok érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérémekonyvvizsgaloval vald
egyuttmikodéssel kapcsolatos teéhd ellatasa, valamint — szikség esetén — a
Felugyebbizottsag szamara javaslattétel intézkedésekre;

e) a peénzigyi beszamolasi rendszetikduésének értékelése és javaslattétel a
szilkséges intézkedések megtételére;

f) a Felugyebbizottsag munkajanak segitése a pénzlgyi beszammasiszer
megfeleb

elledrzése érdekében.



A tarsasag tisztségviséi - életrajzok

lgazgatosag
dr. Fodor Istvan
az lgazgatosag elndke

1976-ban szlletett, két kisfil édesapja. 2002-13e2008-ban szerzett jogi, illetve pedagogusi
diplomat a Pécsi Tudomanyegyetemen. 2@Iat Netrium Informatikai Kft. Ggyvezéje,
2005-61 egyetemi oktaté a Pécsi Tudomanyegyetem PMMIKemi ismereteket, Uzleti
kommunikaciét és menedzsment targyat oktat. 20D&tdusch Ugyvédi Irodanal is
dolgozik. 20094l az Olup Aqua Kift. ligyvezéfte, majd 2011-ben a FuturAqua Zrt. alapitoja,
az lgazgatosag tagja és elndke. A tarsasagnalexatopiranyitason felll edsorban jogi és
tokepiaci terulettel foglalkozik. Némettl és angdhuigyaloképsen beszél.

Lang Balazs Gergely
az lgazgatOsag tagja

1974-ban szuletett, egy kislany és egy kisfiu égieseaDiplomait 2003-ban és 2009-ben a
Pécsi Tudomanyegyetemen, illetve a Budapesti Konikaaibs és Uzleti &iskolan szerezte.
Ujséagiroként tobb radional, televizional és onlismerkesaiségnél dolgozott. Budapesti
tuddsitdja, majd londoni szerke&zhiisorvezeije volt a BBC World Service
alkotékozosségi Pulitzer-emlékdijjal kitlintetett ggar adasanak. Public relations és
kommunikacidos szakéiként szamos nagyvallalatot és kormanyzati projelgegitett
kommunikéciés tanacsaival. 2011-ben a FuturAqua Zfapitéja, a FuturAqua Nyrt.
~-WaterSharing” nevet vis8lCSR programjanak és a tarsasag kommunikacioggi@gnak
kidolgozoja. Az angol nyelv fetdoki szakmai ismeretével rendelkezik.

dr. Pais Ella Regina
az lgazgatOsag tagja

1948-ban sziletett, két féltt gyermeke van. Tanulmanyait a Pécsi Tanar&dfitskolan és

a budapesti E6tvos Lorand Tudomanyegyetem psziglel§zakan folytatta, 1984-ben
summa cum laude misitéssel bolcsész doktori, majd 2001-ben PhDésiiést szerzett. A
Pécsi Tudomanyegyetem tanszékvézéiiskolai tanara, a Pollack Mihaly Mdzaki és
Informatikai Kar marketingért és kommunikacioériefés dékan-helyettese. 2011-ben a
FuturAqua Zrt. alapitéja, az lgazgatosag tagjaasadsagnal marketingiigyekkel foglalkozik.
Németul és oroszul beszél.

Felligyebbizottsag

Orovica Szilard Gergely
a Felugyedbizottsag tagja, elndke, az Audit bizottsag tagja

1977-ben sziletett, egy gyermek édesapja. 2001sberrett kozgazdasz diplomat a Pécsi
Tudomanyegyetemen. Ekkortél kezdett dolgozni Nénsetigban a PricewaterhouseCoopers
frankfurti kdzpontjdban. Ezutan pénzigyi és egésrpd cégeknél dolgozott



Németorszagban, majd a magyar Siemens egyik leBakatanak tgyvezéte lett, végil
évek Ota eqgy félvezégyartd cég magyarorszagi gyaregységének Ugytjeze2011-ben a
FuturAqua Zrt. alapitoja, a Felluggelzottsag elnbke és az Audit Bizottsag flggetlegjata
2011. 4prilis 94l. Németll nyelvtudasa feélfokl, szakmai szifit targyalasra kész, emellett
jOl beszél angolul is.

dr. Zsirmon llona
a Fellgyedbizottsag tagja, az Audit bizottsag tagja

1955-ben szilletett, egy félih gyermeke van. Jogi diplomajat a Janus Pannonius
Tudomanyegyetemen szerezte. A Magyar Tudomanyosdéfke pécsi kdzpontjaban
dolgozott, majd a rendszervaltas utan Baranya Mdgyeigazgatasi Hivatalnal, majd a Pécs-
Baranyai Kereskedelmi és Iparkamaranal tevékenykeg¢myi referensként. 199%it
Kozarmisleny-Szemely-Birjan-Lotthard-Pécsudvardjdgyzoje volt, majd tobb tarsasagnal
jogtanacsosként dolgozott. Angolul tarsalgasi szifiteszél.

Pauli Miklés Arpadné
a Fellugyedbizottsag tagja, az Audit bizottsag tagja

1958-ban szlletett, egy gyermeke van. 1$2at Magyar Nemzeti Banknal k&sb a
Postabanknal dolgozott, folydszamla osztalyon. 1@9&8nhgatlanforgalmi értékbeds| sajat
vallalkozasaban ingatlankdzvéient — és értékbeddént dolgozik. A Fellgyébizottsag és
az Audit Bizottsag fuggetlen tagja 2011. apriligb-

Az igazgatasi, iranyito szervek dsszeférhetetlensgg

A Kibocsato tudomasa szerint az Igazgatésag éslgyadbizottsag tagjai altal a Kibocsato
szamara vegzett feladatok, ezen szemeélyek mag&ecédévagy egyeb feladatai k6zott nem
all fenn 6sszeférhetetlenség.

Informacié arrél, hogy a konywvizsgald végzett-e ghn tevékenységet, mely nem az
auditadlassal kapcsolatos

- a Tarsasag konywvizsgaldja nem veégzett ilyen tawkaget

Az igazgatosag, fellgyél bizottsag és bizottsagok adott idszakban megtartott Glései
szamanak ismertetése, a részvételi arany megadashva

1. Az igazgatosag rendszeresen, havonta ulésezetz ¢atul még 3 rendkivili
alkalom (tzsdei bevezetéshez és a sajat részvény értékkbaese
kapcsoldédoan), 10 alkalommal 66,6%-0s, 4 alkaloma@0%-os részvétel
mellett

2. Felugyeb bizottsag: 4 ulés, valamennyi 100%-o0s részvetahyamellett

3. Audit bizottsag: 2 Ulés, 100%-o0s részvételi aramjiett

A belsi kontrollok rendszerének bemutatasa
A Tarsasag kialakitotta a cégmérethez medfel&bntrollpontok rendszerét, ennek
kiterjesztése a tarsasagi strukturadidgise esetén torténhet.



Kllon szervezeti egység e téren nem alakult, aafobtok elleirzése a Fellgyébizottsag
kozremikddésével a menedzsment feladata.

A részveényesi jogok gyakorlasa modjanak attekirit ismertetése

A részvényesek vizvételi joganak gyakorlasarol

A FuturAqua Nyrt. minden egyes 5 Ft névétidirzsrészvénye utan gazdasagi évenként egy
liter prémium midsédi asvanyvizet vehetnek at a részvényesek. Az Aldgddg&imondja,
hogy az Igazgatosag hatarozataban rendelkezikveéteiz jog gyakorlasanak részletiir A
Tarsasag lgazgatdésaga a vizvetellel kapcsolatbaghomta 3/2011. (VI. 29.) szamu
hatarozatat, amel§tr az alabbi tajékoztatast adja:

- A tarsasag Alapszabalyanak 3.1.8 padrjiglmében amennyiben a tarsasag valamely
vizbazisara vonatkozé jodger vizjogi Uzemeltetési engedéllyel rendelkezik, aasdsag
részvénykonyvbe bejegyzett részvényesei mindensefyazaz 6t forint névertékészvény
utan, maximum 10.000 darab részvény erejéig jotmisul, azaz egy liter vizet atvenni
onkoltségi aron. A vizvételi jog maximum 10.000,aaztizezer liter erejéig terjed
részvényesenkeént. A vizvételre az éves rendes kfimgykoved, az adott év december 31-ig
terjed idészakaban van lehiég.

- Az éves rendes KoZggs iddpontjaban a részvéenykonyvbe bejegyzett részvényesek
élhetnek e jogukkal, az adott gazdasagi év vedearolag.

- Az a részvényes, aki a vizvételi jogédal kivan, az éves rendes Koagpst koved

30 napon belll irasban bejelentheti igényét a Bagdelé irasban, a Tarsasag kdzpontjaba
(7623 Pécs, Ungvar u. 22. lll. em.) kuldott levéb&mennyiben a Tarsasag tobb vizbazisara
vonatkozO jogeis vizjogi Uzemeltetési engedéllyel rendelkezik,zigk Részvényeseink
valaszthatnak, hogy melyik vizbazisbdl szeretné@dgvizet vételezni.

- Azon részvényeseink, akik a WaterShammggram keretében jotékonysagi célra
kivanjak felhasznalni vizvételi jogukat (kvotajukat fentiek szerint jarjanak el azzal a
kitétellel, hogy az Igazgatdsaghoz totidrejelentésikben erre a tényre feltétlenul utakhna
A j6tékonysagi célra felajanlott asvanyvizet a Baeggnak nem all médjaban eljuttatni a
kedvezményezettekhez, igy ez a feladat a részvekigekarul.

- 2011-es evben a Vizvételi jog 1 Ft/litaron kerll rogzitésre szénsavmentes
természetes asvanyviz esetén, illetve 1,5 Ftimgmsavval dusitott asvanyviz esetén. Az
elérejelzések alapjan varhatoan a 2012-es gazdadagm és ez az ar lesz iranyado.

- A 2011-es gazdasagi évben az Alap Bs3B-88-as kutakbol van lelésgg a vizvételi
jog gyakorlasara. A vizet a Tarsasag HU7011 Alapzda Gyorgy ut 81-83. szamu
fioktelepébl lehet elszallitani az &le egyeztetett ighontban

- A részvényes bejelentése utan a Tarsdsfuyisebje idopontot egyeztet a
részvényessel a viz elszallitasanak feltétleir

- A 2011-es gazdasagi évben ballonos @skpa csomagolast tudunk biztositani
részvényeseinknek, amelynek ararél az Igazgatéshgfebvilagositast a vizvételi jog
gyakorlasanak bejelentését ke,

- Az Alapszabalyban meghatarozott és r&sgesenként 10.000 részvényben (10.000
liter asvanyvizben) meghatarozott vizvételi kodd@®m az Igazgatdésag egyedi dontése
ertelmében megemelliet vagyis olyan részvényesek, akik 10.000 liternébbt vizet
szeretnének vételezni, ezzel kapcsolatban kezdesmenek egyeztetést a Tarsasaggal.
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Amennyiben nagysagrendekkel nagyobb mennyisézet igényelnek a részvényesek, akkor
a vizkvota-kereskedelem rendszere nydjthat ideélisgoldast az asvanyviz (ivoviz)
megszerzesere.

A FuturAgua Nyrt. szamara kiemelt jelésédi feladat a részvényesi érték megteremtése es
maximalizalasa, amellyel 6sszhangban tulajdonosaitékes jogositvanyokkal rendelkeznek.

E jogok két nagy csoportba oszthatok:

1. A tarsasag asvanyvizkészletével kapcsolatavéagesi jogok: Tisztelt Részvényeseink
figyelmébe ajanljuk tarsasagunk Tarsadalmi Bektgvallalas (CSR) programjat, amely a
részvényes ,vizvételi” joganak felhasznalasat, estéfi hasznositasat helyezi Uj
dimenziéba. A WaterSharing Mozgalom keretében @&sysnként és évente egy liter
természetes asvanyvizet vehetnek at részvényesegyk,jelképes, onkoltségi aron. Ezzel
kapcsolatban a Nyrt. igazgatosaganak hatarozatsagtirészletes iranymutatast.

2. Altalanos, a jogszabalyok altal nyujtott részvémyjegiok — erl részletesen az
alabbiakban olvashat.

A FuturAqua Asvanyviztermelé és Vagyonkezd Zrt. részvényeseinek jogai

A részvényes jogosult a kdZggsen részt venni, e térvényben megszabott ketdiekitt
felvilagositast kérni, valamint észrevételt és twvaliyt tenni, szavazati joggal rendeli&ez
részvény birtokdban pedig szavazni. A részvényhddé szavazati jogot a részvény

névertéke hatarozza meg, egy darab 5 forint néiénészvény egy szavazatra jogosit. A
szavazati jog gyakorlasanak maédjat az alapszalzdéyrdeza meg.

Szavazati jog:

Azok a részvényesek, akik a szavazatok legalabbzéralékaval rendelkeznek, - az ok
megjeldlésével - irasban kérhetik az igazgatésadiogy valamely kérdéstizzon a
kozgyilés napirendjére. A részvényesek e jogukat a Kiiggy meghivo kézhezveétebdt
illetve a kozgyiles 6sszehivasarol szolo hirdetmény megjeleiéseamitott nyolc napon
belul gyakorolhatjak.

Részesedés a nyereséijljosztalékjog):

A részvényest a részvénytarsasagnak a felosztlsa® lzgyilés altal felosztani rendelt
eredményédl a részvényei névertékére jutd aranyos hanyaddléss illeti meg. Osztalékra
az a reszvényes jogosult, aki az osztalékfizétésiont kozgyilés idpontjaban a

részvénykonyvben szerepel. A részvényes az oswalékak a mar teljesitett vagyoni
hozzajarulasa aranyaban jogosult. A kd#gy az osztalékfizeté&dra szamviteli térvény

szerinti beszamol6 elfogadasaval egyithy, az igazgatdsag javaslatara hatarozhat.

Informacio kérése:
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A kozgwilés napirendjéreikzétt tgyre vonatkozéan az igazgatdésag koteles mikdéurAqua
részvényesnek a napirendi pont targyalasakor asegik felvilagositast megadni. Az
igazgatosag a szamviteli torvény szerinti beszanai0és az igazgatdsag, jelentésének
lényeges adatait a kozfgst megelzéen legalabb tizendt nappal koteles a részvényesek
tudomasara hozni.

Meghatalmazas:

A részvényes részvényesi jogait képwuseltjan is gyakorolhatja. A részvényesi
meghatalmazott a részvénytarsasaggal szemben wémgsesi jogokat sajat nevében, a
részvényes javara gyakorolja. A koénywvizsgalé nedmet meghatalmazott, ugyanigy nem
lehet meghatalmazott az igazgatdésag tagja, a megiAréasag vezétallasu munkavallaloja.
Egy keépvised tobb részvényest is képviselhet, egy részvényesminban csak egy
képvisebje lehet. A képviséinek a meghatalmazé részvényes utasitasai szeriht ke
szavaznia, ellenkéz esetben a szavazat érvénytelen. A képviseleti aiaffhazas egy
kozgyilésre vagy meghatarozottoie, de legfeljebb tizenkét hdnapra szélhat. A kegieii
meghatalmazas kiterjed a felfliggesztett kdikggy folytatasara és a hatarozatképtelenség miatt
ismételten dsszehivott kozggsre. A meghatalmazast kézokirat vagy teljes bi#dnereji
maganokirat formajaban kell a részvénytarsasaghoyUjtani.

Igazolas kérése a FuturAqua Nyrt. dematerializalt brzsrészvenyeibl:

Dematerializalt részvény esetén az értékpapirszaeded koteles a részveényes kérésére a
részvénysl tulajdonosi igazolast kidllitani. A tulajdonosgyazolasnak tartalmaznia kell a
részvénytarsasag cégneveét, a részvenyfajtat, aémgsalarabszamat, az értékpapirszamla-
vezeb cégnevét és cégsrealairasat, a részvenyes neveét (cégnevét), lakéh@yekhelyét).

A kozgyilésen valo részvételi jog gyakorlasahoz kiallitatajdonosi igazolas a koziihes
vagy a megismételt kozghés napjaig ervényes.

K6z0s tulajdonban 1éw részvények:

A részvénynek tobb tulajdonosa is lehet, akik azwésytarsasaggal szemben egy
részvényesnek szamitanak; jogaikat csak kozos s@fyik utjan gyakorolhatjak és a
részvényeseket terliekotelezettségekért egyetemlegesen felelnek. ArRgtia Nyrt. Ugy
alakitotta ki részvényeinek névertékét, hogy a kdmtajdonbol fakadd nehézségek kénnyen
elkertlhebk legyenek.

A részvényekhez kapcsolddoé jogok és azok gyakordas

Osztalékjog

A Tarsasag altal kibocsatott valamennyi részvénmgtbem a részvényesnek joga van a
Tarsasagnak a Gt. 220. § (1) bekezdése szerirdztbto, és a Kozgies altal felosztani
rendelt, a szamviteli torvény szerint meghatarotniyyévi adozott eredmény@billetve a
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szabad eredmeénytartalékkal kiegészitett targyévizattl eredmeényll valdo részesedésre
(osztalék). A részvényes az osztalékra csak a @ljasitett vagyoni hozzajarulasa ardnyaban
jogosult.

Likvidaciés hanyadhoz valé jog

A Tarsasag altal kibocsatott minden részvenyfagetében a részvenyesnek - torvény &ltér
rendelkezése hianyaban - joga van a Tarsasag fbgeétkili megsinése esetén, a tartozasok
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyonnak a részegéaital a részvényekre ténylegesen
teljesitett befizetések illetve nem pénzbeli hoazdas alapjan a részvényei névértékével
aranyos részére (likvidacios hanyad).

Kozgyilési részvétel joga

Minden részvényes jogosult a ko#atgsen részt venni, felvilagositast kérni, észrdvéte
inditvanyt tenni.

A kozgyilés napirendje kiegészitésének joga

A kozgyilés napirendjének kiegészitésére vonatkozd jogobk aa részvényesek
gyakorolhatjak, akik a szavazatok legalabb egy ag&aval rendelkeznek. A szavazatok
legalabb egy szézalékaval rendetkeészvényesek a napirendi pontokkal dsszefliggésben
hatarozati javaslatot is@erjeszthetnek.

Felvilagositas kérésének joga

A kozgyilés napirendjéreikzétt Uigyre vonatkozoan, az lgazgatdosag minden ééyesnek a
szikséges felvilagositast koteles megadni, ameanygbrészvényes a koZggs napja ditt
legaldbb nyolc nappal az erre iranyuld irasbeliekaét az lgazgatésagnak benydjtja. Az
lgazgatdésag a keért felvilagositast csak akkor thgtal meg, ha az allaspontja szerint a
Tarsasag jelefis gazdasagi érdekét, vagy uzleti titkat sértenéeklaz esetben is kotetez
azonban a felvilagositds megadasa, ha arra azdgeagot a Kozgyes hatarozata koételezi.
A részvényes felvilagositashoz valé joga részel@neszvenytarsasag uzleti konyveibe,
illetve egyéb Uzleti irataiba az Igazgatésag enlyedalapjan betekinthet.

Szavazati jog

Minden torzsrészvény feljogositja a részvényestazaiti jogra, az 5,- (6t) Ft névértékévre
sz0l6 torzsrészvényhez 1 (egy) darab szavazat aluiis.

Szakért kirendelésének joga

Azok a részvényesek, akik a szavazatok legalabbsegyalékaval rendelkeznek, a tarsasag
kifizetéseivel kapcsolatban (a Gt. 222. § (2) bekse alapjan) fluggetlen szakert
kirendelését kérhetik.

Vizvételi jog

Amennyiben a tarsasag valamely vizbazisara vonatkmmebs vizjogi Uzemeltetési
engedéllyel rendelkezik, a tarsasag részvenykongepegyzett reszvényesei minden egyes 5,
azaz o6t forint névértékrészvény utan, maximum 10.000 darab részvényigiegosultak 1,
azaz egqy liter vizet atvenni onkoltségi aron. Aveiteli jog maximum 10.000, azaz tizezer
liter erejéig terjed részvényesenkeént. A vizvétazedves rendes kozggst kdved, az adott

év december 31-ig terjédidészakaban van lehitég. Az lgazgatésag hatarozataban
rendelkezik a vizvételi jog gyakorlasdnak résziétei
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Elsébbségi jog az alagke-emelés soran

Amennyiben a tarsasag alékéjének felemelésére pénzbeli hozzajarulas ellenkbdil sor,

a részvénytarsasag részvényeseit a jelen Alapybaimalmeghatarozott feltételek szerint
jegyzeési elébbség illeti meg a részvények atvételére vonatkozéarészvények atvételére
vonatkoz6 el§bbségi jog gyakorlasanak feltétele, hogy az é&lepemelésil és az
elssbbseégi jog gyakorlasanak lebiségéél kozzétett tajékoztatdo hirdetmény megjelenését
szamitott 8 napon belll az a részvényes, akbbbk2gi jogaval élni kivan, az altala
megszerezni  kivant részvénymennyiség megvasarlasdéavetelére) vonatkozo
kotelezettségvallald nyilatkozatot tegyen. A Koiigg - az lgazgatdsag irasbeliterjesztése
alapjan — donthet arrol, hogy a jegyzésiklseégi jog gyakorlasat kizarja. llyen esetben az
Igazgatésagnak be kell mutatnia a jegyzésbbdiségi jog kizarasara iranyuld inditvany
indokait, a részvények tervezett kibocsatasi amebzetes kotelezettségvallalé személyét.

Bejegyzés a Tarsasag részvéenykdnyvebe

A Tarsasag lgazgatosaga a részvéenyéteaketve részvényesi meghatalmazottakroél (ideg@rtv
az ideiglenes részvények tulajdonosat és meghatalij@ is) részvénykonyvet vezet. A
részvénykonyv vezetése szamitogepes nyilvantartti@sanik. A részvénykonyv az alabbi
adatokat tartalmazza:

a) a részvényes - jogi szemely részvényes a régzseképvisdl - illetve a
részvényesi meghatalmazott nevét (cégnevét), Idétheszékhelyét),

b) részvénysorozatonként a részvenyes részvenyeihaklenes részvényeinek
darabszamat (tulajdoni részesedésének mértekéipledes részvény estén a mar
befizetett bkerész mertéket,

C) ha a részvény tobb személy kdzo6s tulajdonaban &bzos képvisélnevét és
fentieknek megfelél adatait.

A részvénykonyvbe tortén bejegyzésre és torlésre a részvényes vagy azpeépik
szamlavezét bejelentése alapjan kerul sor. Az értékpapir-saaezied - a részvényes elier
rendelkezése hianydban - a részvénykonyv Ugzetk bejelenti a részvényes nevét
(cégnevét), lakcimét (székhelyét), a részvényegdmhaban all6 részvények mennyiségét,
valamint torvényben meghatarozott egyéb adatait. b&jelentést a részvények
ertékpapirszamlan torténjovairasat kovét két munkanapon belul kell teljesiteni. Az
értékpapir-szamlavezekét munkanapon belll bejelenti a részvénykdny\eidgmek azt is,
ha a részvényes értékpapirszamlajan tortént texdedla részvenyes tulajdonjoga megszA
részvénykdnyvbe val6 bejegyzéskor az lgazgatésdgtékpapir-szamlavezebejelentése és
az atruhazas valddisagat nem koteles vizsgalni.

A kozgwilés lebonyolitasaval 6sszefifggzabalyok

A Kozgyiilés a tarsasag leghbb szerve. A Kozgyilés hatdskorébe tartoznak azok a
kérdések, amelyeket a Gt. 231. § (2), illetve az y&p jogszabalyok, és a jelen
Alapszabdly meghatéaroz.

A részvénytarsasag minden év aprilis 30. napjaig lgazgatosag altal meghatarozott
idépontban és napirenddel éves rendes Kolggy tart. Ha a tarsasag thddése
szempontjabol szikségesnek tartja, az Igazgatésdlivuli Kozgyilést hivhat 6ssze.
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A Kozgyiilés 6sszehivasa

A Kozgyiilést az lgazgatdsag hivja 6ssze. A Kdigy helye a tarsasag székhelye, de az
Ilgazgatdosag hatarozatdban mas helyet is meghasdrazhKozgylés helyszinéal. A
Kdzgyilést az Ulés napjat legalabb 30 nappal ntegeh a tarsasag honlapjan
(www.futuraqua.hu), a Budapesti Ertéksde honlapjan (www.bet.hu) és a
www.kozzetetelek.hu oldalon kodzzétett hirdetményanitkell dsszehivni. Ugyancsak a
nevezett honlapokon kell megjelentetni - legalabkbagyilést 21 nappal meg&téen - a
szamviteli tbrvény szerinti beszamold, a hozza kalidd jelentések (igazgatésagi és
feligyebbizottsagi), a napirenden szereplligyekkel kapcsolatos d@ekrjesztések
osszefoglaléjat és a hatarozati javaslatokat, vialaaw Osszehivas dgontjaban megléy
részvények és szavazati jogok szamara vonatkoz@é<issst.

Ha a részvényes részvényesi jogait gyakorolni kéyam részvényl az értékpapir-
szamlavezét tulajdonosi igazolast allit ki. A tulajdonosi igdasnak tartalmaznia kell a
kibocsatd és a részvényfajta megnevezését, a mszdarabszamat, az értékpapir-
szamlavezét megnevezeését és cegszaltairasat, a részvényes nevét (cégnevét), lakhelye
(székhelyét). A Kdzgylésen valo részvételi jog gyakorlasdhoz kidllitokajdonosi igazolas a
Kozgyilés illetve a megismételt Kozghgs napjaig érvényes. A 2006. évi IV. torvény 394.
(3) értelmében a koz@igsen a részvényesi jogok gyakorlasara az a szgougsgult, akinek
nevet a kozgiles kezd napjat megéiz6 masodik munkanapon 18 orakor a részvénykonyv
tartalmazza, valamint az Alapszabaly értelmébenangyen idpontig a tarsasag az
ertékpapir-szamlavezetltal kiallitott tulajdonosi igazolast kézhez eetA részvénykdonyv
lezdrasa nem Kkorlatozza a részvénykdnyvbe bejagyzetmély jogat részvényeinek a
részvénykonyv lezarasat kogeitruhdazasaban. Részvénynek a kékggkezdnapjat koved
atruhdzasa nem zarja ki a reszvenykonyvbe bejaggzeimélynek azt a jogat, hogy a
kozgylilésen részt vegyen és @r, mint részvényest megill&jogokat gyakorolja.

Felvilagositas kérése, a napirend kiegészitésenaeklitvanyozasa:

A részvényesek jogosultak a koatgsi ebterjesztésekhez kapcsoltan felvilagositast kérni,
észrevetelt és inditvanyt tenni. A ko#tgs napirendjének kiegészitéséere vonatkozo jogot
azok a részvényesek gyakorolhatjdk, akik a szaokzdegalabb egy szazalékaval
rendelkeznek. A szavazatok legalabb egy szazalEkémdelked részvényesek a napirendi
pontokkal 6sszefliggésben hatarozati javaslatddisrgeszthetnek.

Képviselet, meghatalmazas a kdzdyesre:

A részvényes részvenyesi jogait képuwisatian is gyakorolhatja A részvényes képuigaiek
adott meghatalmazas csak egy alkalomra szolhat, lyaeke hatalya kiterjed a
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kdktgre és a felfliggesztett KozZdgs
folytatasara is. Nem lehet a részvényes képdjsedz Igazgatdosag és a Felligpetottsag
tagja, a tarsasag ve#edllasu munkavallalgja, valamint a konyvvizsgalo meghatalmazas
visszavonasa a tarsasaggal szemben csak akkoydsatbh azt a Kozdgyes megnyitasa,
illetve - ha a meghatalmazas egy adott napirendle@rt szavazsra vonatkozik - a napirend
targyalasanak megkezdésedétel az lgazgatosagnak benydjtottdk. A meghatalmazas

s s s

visszavonasara a meghatalmazas adasara vonatkidéakat kell alkalmazni.

Ha a részvényes tobb értékpapirszamlan vezetetvémdsyel rendelkezik a nyilvanosan
miikodo részvénytarsasagban, az egyes értékpapirszamléketett részvények tekintetében
kilon keépvisebt hatalmazhat meg, de az ugyanazon részvényeshizotarészvények
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tekintetében eltér szavazatot nem lehet leadni. Ha az ugyanazon éggeshez tartozé
részvények tekintetében eli&szavazatot adtak le, e szavazatok mindegyike grekem.
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Felelés Tarsasagiranyitasi jelentés

Az Ajanlasoknak valo megfelelés szintje
A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlasilaikzza-e, avagy sem, illetve nemleges valaszres@téd tajékoztatast
ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmaztadatt ajanlast.

Al1l1

Al112

Al1238

Al129

A1.2.10

A1.3.8

A1.3.10

A211

Az igazgatésag / igazgatétanacs gondoskadatl, hogy a részvényesek a megfeldbben hozzajussanak a
jogaik gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag az "egy részvény - egy szavahatt alkalmazza.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag biztositja, hogy a tulajdonosaonos feltételek teljesitésével vehetnek résztaraasag
kozgyilésén.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag koz@lési napirendi pontjai kozott csak olyan témak spemek, melynek témajat pontosan
meghataroztak, leirtak.

Igen Nem (magyarazat)

A hatarozati javaslatokban kitértek a felidyelizottsag javaslatara, valamint a dontés hatdsaieszletes
magyarazatara.

Igen Nem (magyarazat)

A napirendi pontokhoz készitett részvéngesrevételeket, kiegészitéseket leghésa kdzgyilést két nappal
megebzéen kozzétették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem voltak részvényesi
észrevételek
A kozgyilés napirendi pontjaira tett észrevételeket a syesek legkébb a regisztracioval egyiddgg
megismerhették.

Igen Nem (magyarazat)

A napirendi pontokra vonatkoz6an megtett irasaseggteleket a kdzdgjest két munkanappal megeben
kdzzétették.

Igen Nem (magyarazat)

Nem voltak részvényesi
észrevételek
A vezet tisztségvisélk megvalasztasa és visszahivasa személyenként kétérozattal tértént.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésaigazgatotanacs feladatai kiterjednek a 2.1.1hpmonfoglaltakra.
Igen Nem (magyarazat)
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A231

A251

A254

A255

A257

A26.1

A26.2

Az igazgatésabigazgatotanacs @e meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Ulésetttar
Igen Nem (magyarazat)

A feligyeb bizottsag eélire meghatarozott rendszeres gyakorisaggal Uléstttar

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésagd igazgatétanacs ugyrendje rendelkezik @rechem tervezhétilések lebonyolitasarél, az
elektronikus hirkéd eszkdzok atjan torténdéntéshozatalrol.

Igen Nem (magyarazat)

A fellgyeb bizottsag ligyrendje rendelkezik adrel nem tervezhétilések lebonyolitasardl, az elektronikus
hirkdzls eszkdzok utjan torténddntéshozatalrol.

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag igazgatdsagaban elegsmrdmu fliiggetlen tag van az igazgatdésag partaganalt biztositasahoz.

Igen Nem (magyarazat)
A 3 tagl igazgatdsag a Tarsasag
miikddésének megkezdése 6ta a menedzsment tagjatlefligggok csak a Felligy#izottsagban vannak

Az igazgatésag igazgatétanacs rendszeredkidzonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fliggetten
megebsitését kérte fliggetlennek tartott tagjaitol.

Igen Nem (magyarazat)
A 3 tagl igazgatdsag a Tarsasag
mitkddésének megkezdése 6ta a menedzsment tagjaleiigggok csak a Felligyfdizottsagban vannak

A felligyeb bizottsadg rendszeresdkbzonként (az éves FT jelentés kapcsan) a fuggeitemegéisitését
kérte fliggetlennek tartott tagjaitél.

Igen Nem (magyarazat)
A Bizottsag alig 6 honapja

mikddik, e kérdésre kéisb a Tarsasag visszatér

A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozaigazgatdésdg igazgatotanacs és a felligyebizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkabitt fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem (magyarazat)

(A fluggetlenségi kritériumokat a
Gt. figyelembe vételével alakitottuk ki, egyelnincs sziikség kilon iranyelvre.)
Az igazgatésafigazgatétanacs tagja tajékoztatta az igazgabbgdgazgatdtanacsot (felligypebizottsagot /
audit bizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmelyyleilalata) igyletével kapcsolatban neki (vagy ma@meli
kapcsolatban &ll6 személynek) jelénszemélyes érdeke allt fenn.

Igen Nem (magyarazat)
Nem volt ilyen tgy

A testiileti és menedzsment tagok (és akvklpcsolatban all6 személyek), valamint a tarsqdégve
leanyvallalata) kozott |étrejott (igyleteket a t&ép altalanos izleti gyakorlata szerint, de adaflts lzleti
gyakorlathoz képest szigoribb atlathatésagi szakaiapjan bonyolitottak le.

Igen Nem (magyarazat)

Az Ugyleteket az altalanos Uzleti
elvek szerint kotottik meg.
A 2.6.2 szerinti, az altalanos Uzleti gyakorlagtiB® lgyleteket és azok feltételeit elfogadtattak @dgel
bizottsaggal (audit bizottsaggal).

Igen Nem (magyarazat)
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A26.3 A testileti tag tajékoztatta a felldyebizottsagot / audit bizottsagot (jedbizottsagot), ha nem a
cégcesoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testétgtagra, menedzsment tagsagra vonatkozo felkérést.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen felkérés

A26.4 Az igazgatésag / igazgatétanacs kialakitoft tarsasagon beliili informaciéaramlasra, a betege
informacidk kezelésére vonatkozo iranyelveit, ééggelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatdsag / igazgatétanacs kialakitotta antegres személyek értékpapir kereskedésére vormatkoz
iranyelveit, és felligyelte ezek betartasat.

Igen Nem (magyarazat)

A271 Az igazgatdsag / igazgatotanacs javadalsiaZmnyelveket fogalmazott meg az igazgatosagZggtotanacs,
a felligyed bizottsag és a menedzsment munkajanak értékelésgagadalmazasara vonatkozéan.

Igen Nem (magyarazat)

A Tarsasag els Uzleti évében
nem keriilt sor a menedzsment teljesitményértékelésé
A feligyeb bizottsag véleményezte a javadalmazési irdnyetveke

Igen Nem (magyarazat)

2011-ben nem volt javadalmazas
Az igazgatésag / igazgatdtanacs és a felibgymkottsag javadalmazasara vonatkozd elveket é& azo
valtozasait a kdzgyés kulén napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
2011-ben nem volt javadalmazas

A27.2. Az igazgatosagigazgatotanacs az adott izleti év vonatkozasatiakelte sajat munkajat.
A felligyeb bizottsag az adott Gizleti év vonatkozasaban dteékajat munkajat.
Igen Nem (magyarazat)
A273 Az igazgatdsdg / igazgatétanacs hataskotébezik a menedzsment teljesitményének éleése és

javadalmazasanak megallapitasa.

Igen Nem (magyarazat)
A javadalmazasrol a 2012-es évi

rendes kozgités dont

A menedzsment tagokat iligta szokasostol elt@fjuttatasok kereteit és ezek valtozasait a kékgy kuldn
napirendi pontban hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)
Nem voltak ilyen juttatasok

A274 A részvény alapu javadalmazési konstrukeidkit a kdzgiilés jovahagyta.

Igen Nem (magyarazat)
Nem voltak ilyen konstrukciok

A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkalckafatos kozgilési dontést megétden a részvényesek
részletes tajékoztatast kaptak (legalabb a 2. /htbpa foglaltak szerint)

Igen Nem (magyarazat)
Nem voltak ilyen konstrukciok

A277 A tarsasag a Javadalmazasi nyilatkozakaseltette, és a kozij¢s elé terjesztette.
Igen Nem (magyarazat)
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A28.1

A283

A28.4

A 285

A28.6

A28.7

A Javadalmazasi nyilatkozat tartalmazza az igdwgat / igazgatotanacs, a fellgyeabizottsag, és a
menedzsment egyes tagjainak dijazasat.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésdg/ igazgatOtanacs, vagy az altalaiikddtetett bizottsag felés a tarsasédg teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag igazgatétanacs meghatarozott rendszerességgkbzadik a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagarol.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgat6sdg igazgatdtanacs megtette a szikséges lépések@tbakockézati teriiletek azonositdsa
érdekében.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatosadbigazgatotanacs megfogalmazta a délsntrollok rendszerével kapcsolatos elveket.
Igen Nem (magyarazat)

A bels kontrollok menedzsment altal kialakitott rendszdwietositjia a tarsasag tevékenységét érint
kockazatok kezelését, a tarsasag détéiseinek elérését.

Igen Nem (magyarazat)

A bel$ kontrollok rendszerének kialakitdsanal az igazfid igazgatdtanacs figyelembe vette a 2.8.4
pontokban szereflszempontokat.

Igen Nem (magyarazat)

A menedzsment feladata és fedeEge a bedskontrollok rendszerének kialakitasa és fenntartasa

Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag kialakitott egy fliggetlen Bedlersrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak tartdzéiszamolasi
kotelezettséggel.

Igen Nem (magyarazat)
(A Tarsasag a cégmeérethez
megfeled kontrollpontokkal rendelkezik. A bélellensrzési funkcié nincs az audit bizottsag ala rendglve

A belsy audit csoport legaldbb egyszer beszamolt az &izbttsdgnak a kockazatkezelés, a dddsntroll
mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcidkoaeséd!.

Igen Nem (magyarazat)
(A szervezeti struktdra jelenleg

egyszef, nincs sziikség elkilonilt béksudit csoportra.)

A bel$ ellersrzési tevékenységet az audit bizottsag megbizaggaal a bels ellensrzés hajtja végre.

Igen Nem (magyarazat)
(A szervezeti struktdra jelenleg

egyszef, nincs szikség elkiulonilt testiletre.)

A bels) ellersrzés szervezetileg elkiilonil az operativ vezetégtvmenedzsmeriit.

Igen Nem (magyarazat)
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A 2838

A28.9

A 2811

A29.2

A293

A3.16

A3.21

A3.23

(A szervezeti struktira jelenleg
egyszef, nincs sziikség elkilonult testiletre.)

A bel$ audit tervet az audit bizottsag javaslata alapiigazgatosad igazgatotanacs (feluigyebizottsag)
hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

(2011-ben nem volt még ilyen
terv)
Az igazgatdésag / igazgatétanacs elkészitgtlentését a részvényesek szamara ad bktmtrollok
mitkddésésl.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatOsag / igazgatdtanacs kidolgozta ashadeitrollok nmiikodésésl készitett jelentések fogadasaval,
feldolgozasaval, és sajat jelentésének elkésziéképcsolatos eljarasait.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag igazgatétanacs beazonositotta a dédsntrollok rendszerének lényeges hianyossagat, s
felllvizsgalta és atértékelte az ezzel kapcsolmeoskenységeket.

Igen Nem (magyarazat)
A cégméretl adédoan jelenleg
nincsenek ilyen hianyossagok, a megéekeintrollpontok kialakitasra keriiltek

Az igazgatésag / igazgatdtanacs, a felifgipedottsag és az audit bizottsag minden esetbesitst kapott
arrél, ha a konyvvizsgalénak adott megbizas jetiégdogva jelenis raforditast jelenthet, érdekiitkbzést
idézhet b, vagy barmilyen mas médon lényeges hatassal &shétletmenetre.

Igen Nem (magyarazat)

Az igazgatésag / igazgatOtanacs tajékartattfeligyel bizottsagot arrdl, hogy a tarsasadikidését
Iényegesen befolyasolé eseménnyel kapcsolatbaa imizg a konyvvizsgalatot ellatd gazdalkodé szetregze
illetve kilss szakérdt.

Igen Nem (magyarazat)

Nem volt ilyen
befolyasol6 esemény

Az igazgatosag / igazgatotanacs hatarozatahimeteken rogzitette, hogy milyen események tekitehet
olyannak, melyek jeletisen befolyasoljak a tarasagikidéseét.

Igen Nem (magyarazat)

A nagyobb horderéj
értékhatartdl fligg Ugyek a Kozgilés hataskoérébe tartoznak
A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hoztawait bizottsagra, jeldbizottsagra, javadalmazasi bizottsagra
delegélt feladatokat, a bizottsagok céikéseit, ligyrend;jét, dsszetételét (a tagok nevédield életrajzanak
és kinevezése idejének feltlintetésével).

Igen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsag felligyelte a kockaza#téz hatékonysagat, a kieleontroll rendszer fikddését és a béls
ellendrzés tevékenységeét is.

Igen Nem (magyarazat)

Az audit bizottsdg pontos és részleteskodjg@atast kapott a belsellersr és a fuggetlen kdnyvvizsgéld
munkaprogramjarol; s megkapta a konyvvizsgald kéippgalat soran feltart problémakra vonatkozé
beszamolojat.

Igen Nem (magyarazat)
(A Tarsasagnal nincs béls

ellendr, a kényvvizsgalat soran nem tartak fel probléntaka

21



A3.24 Az audit bizottsag az Uj kbnyvvizsgalo |l bekérte a 3.2.4 szerinti feltard nyilatkozatot.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs Uj kényvvizsgalo
A3.3.1 A tarsasagnal jeltbizottsag nikodik.

Igen Nem (magyarazat)
A jelenlegi szervezeti struktlra

nem tette még sziikségessé ilyen testilet alakitasat
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A3.3.2 A jelobbizottsag gondoskodott a személyi valtozasékédzitéséil.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs  ilyen bizottsdg a
Tarsasagnal
A jelolsbizottsag attekintette a menedzsment tagok kivilaéra és kinevezésére vonatkozo eljarasokat.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen bizottsag a

Tarsasagnal
A jelolsbizottsag értékelte a testlleti €s menedzsmenk tayékenységét.
Igen Nem (magyarazat)
Nincs  ilyen bizottsdg a
Tarsasagnal

A jelolsbizottsag megvizsgalta a testlileti tagok jeldlésémaatkozé 6sszes olyan javaslatot, melyet a
részvényesek, vagy az igazgatdsag / igazgatéteergesztett €.

Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen bizottsdg a
Tarsasagnal
A3.4.1 A tarsasagnal javadalmazasi bizottségadik.
Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen bizottsag a
Tarsasagnal
A3.4.2 A javadalmazasi bizottsag a testlletek émemedzsment javadalmazasanak rendszerére (digagdsi
szintje, struktdrja) tett javaslatot, illetve véganek elletirzését.
Igen Nem (magyarazat)
Nincs  ilyen bizottsdg a
Tarsasagnal
A3.43 A menedzsment javadalmazasat a javadalinbiztsag javaslata alapjan az igazgatésag /gaf@tanacs
hagyta jova.
Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen bizottsdg a
Tarsasagnal

Az igazgatésag igazgatotanacs javadalmazasat a javadalmazasttdig javaslata alapjan a ko#ps
hagyta jova.

Igen Nem (magyarazat)

A javadalmazasi bizottsag a részvényopciok, kgtésétések, egyéb juttatasok rendszerét is &liete.

Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen  bizottsdag a
Tarsasagnal

A3.4.4 A javadalmazési bizottsag javaslatokat ogaott meg a javadalmazéasi elvek, és az egyes éyekn

javadalmazasara vonatkozoéan.
Igen Nem (magyarazat)

Nincs ilyen  bizottsdag a
Tarsasagnal

A javadalmazasi bizottsag attekintette a menedastagokkal kotott szebrések feltételeit.

Igen Nem (magyarazat)
Nincs  ilyen bizottsag a

Tarsasagnal
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A javadalmazasi bizottsag ellénzte, hogy a tarsasag eleget tett-e a javadalmadaftsiéseket ériit
tajékoztatasi kotelezettségeknek.

Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen  bizottsdag a
Tarsasagnal
A3.4.7 A javadalmazasi bizottsagi tagok tobbségmgétien.
Igen Nem (magyarazat)
Nincs ilyen bizottsag a
Tarsasagnal
A35.1 Az igazgatésad igazgatétanacs nyilvdnossagra hozta indokaitaeadalmazasi és a jefdlizottsag
Osszevonasaval kapcsolatban.
Igen Nem (nem volt 6sszevonas)
A35.2 Az igazgatésafjigazgatotanacs végezte el a j¢lék javadalmazasi bizottsag feladatait, s ennetkaddl
tajékoztatast adott ki.
Igen Nem (magyarazat)
(Nem volt javadalmazas 2011-
ben)
A4.11 Az igazgatésag / igazgatotanacs a tarsagdganossagra hozatali irAnyelveiben meghatareztakat az

alapelveket és eljarasokat, amelyek biztositjakgyhaninden, a téarsasagot éfintilletve a tarsasag
értékpapirjainak arfolyamara hatast gyakorlé jélentinformacié pontosan, hianytalanul éséhdn
kozzétételre kertiljon, hozzafértidegyen.

Igen Nem (magyarazat)
A4.12 Az informacié szolgaltatads sordn a tarsasagpsitotta, hogy minden részvényes, piaci siéregonos
elbanas ala esik.
Igen Nem (magyarazat)
A4.1.3 A tarsasag nyilvanossagra hozatali irargiblen kitér az elektronikus, internetes k6zzéwtalasaira.
Igen Nem (magyarazat)

A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatalnppetok, és a befektit tajékoztatasat szeméd tartva

alakitja ki.

Igen Nem (magyarazat)
Ad.1.4 Az igazgatéséag / igazgatétanacs felménglganossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen Nem (magyarazat)
A4.15 A tarsasag honlapjan kozzétette tarsas@gnénynaptarat.

Igen Nem (magyarazat)

(A 2011-es lzleti évben nem volt
ilyen eseménynaptar, tekintettel arra, hogy az éeisd hdnapjaban indult az érdemi kereskedés a

részvényekkel)

A4.1.6 A tarsasag az eves jelentésében és honlagjékoztatta a nyilvanossagot stratégiai céljaigd 5
tevékenységével, Uzleti etikaval, az egyéb érifedtkkel kapcsolatos iranyelvéiris.
Igen Nem (magyarazat)

A4.1.8 Az igazgatésag / igazgatotanacs az évestfsben nyilatkozott arrdl, hogy az éves pénzuégyutatasok

kénywvizsgalataval megbizott kdnyvvizsgald gazdaszgrvezet milyen jelldg és nagysagretidegyéb
megbizast kapott a tarsasagtol, illetve annak ledlafatatol.
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Igen Nem (magyarazat)

A4.19 A tarsasag éves jelentésében, illetve Ipjduta nyilvanossagra hozza az igazgatdsag / igazgstcs,
felgyeb bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmaifpégarol szol6 informéaciokat.

Igen Nem (magyarazat)

A4.1.10 A tarsasag tajékoztatast adott az igasdatd igazgatdtanacs, felligyelbizottsag bels szervezetéit,
miitkbdésébl, és az igazgatdésad igazgatdtanacs, menedzsment munkajanak, valaazrnegyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontokrdl.

Igen Nem (magyarazat)
A4.111 A tarsasag az éves jelentésében, illatwéglpjan a javadalmazasi nyilatkozatban tajékazgityilvanossagot

az alkalmazott javadalmazasi irdnyelvtkazon belll az igazgatdsag / igazgatotanacsgyeld bizottsag és
a menedzsment tagjainak dijazasarol, javadalmadasar

Igen Nem (magyarazat)

A4.1.12 Az igazgatéséfjigazgatétanacs kozzétette a kockazatkezelésyahégit, melyben kitért a beiskontrollok
rendszerére, az alkalmazott kockazatkezelési alekel és alapvétszabalyokra, illetve abb kockazatok
attekinty ismertetésére.

Igen Nem (magyarazat)
Nem késziilt atfogé
kockazatkezelési iranyelv, a cégméret ndvekedégévsl esetén kbzzéteszink ilyet

A4.1.13 A piaci szerefk tajékoztatasa érdekében a tarsasag évente, ajetemtés kozzétételekor, nyilvanossagra
hozza feleds tarsasagiranyitassal kapcsolatos jelentését.
Igen Nem (magyarazat)

A4.1.14 A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hazzsennfentes személyeknek a tarsasag részvéngdipaipir

kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem(magyarazat)

Csak a d&zsdei jelenlét ets
hénapjara vonatkozéan volt meghatarozva ilyen igdnyértékesitési moratérium)

A tarsasdg az igazgatdésag / igazgatdtanacs, faliidyizottsdg, és a menedzsment tagok a tarsasag
értékpapirjaiban fennall6 részesedését, illetvesavény-alapu 0sztbnzési rendszerben fennalld étdégét
az éves jelentéshen és a tarsasag honlapjan é&tiint

Igen Nem (magyarazat)
A4.1.15 A tarsasag az éves jelentésben és adgrhaslapjan kozzétette az igazgatdsag / igazgetésaagjainak és a

menedzsment barmilyen harmadik féllel valé kapdaolamely a tarsasagiktdését befolyasolhatja.

Igen Nem (nem volt olyan kapcsolati
kotelék, amely a iikddést
befolyasolta volna)
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Javaslatoknak val6 megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkavaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem).

J1.13 A tarsasagnal befekiietapcsolattartassal foglalkozd szervezeti egysékgiatik. Igen/ Nem

J1.21 A tarsasag kozzétette honlapjan a kiléggnek lebonyolitasara és a részvényes szavazgen/ Nem
joganak gyakorlasara (kitérve a meghatalmazott natjértérd szavazasra)vonatkozé
0sszefoglalé6 dokumentumat.

J1.22 A tarsasag alapszabalya a tarsasag hanlaejgtekinthet. Igen/ Nem

J1.23 A tarsasag honlapjan a 1.2.3 pontnak n@gfdh tarsasagi események fordulénapjarédgen /Nem
vonatkoz6) informaciokat kozzétették.

J1.24 A 1.2.4 pont szerinti koZggsekkel kapcsolatos informéaciokat, dokumentumdkatghivd, lgen/ Nem
eldterjesztések, hatarozati javaslatok, hatarozat@gyzpkonyv) a tarsasag honlapjan
nyilvanosséagra hozta.

J1.25 A tarsasag kozfjgsét Ugy tartotta meg, hogy azzal Iévét tette a részvényesek minéllgen/ Nem
nagyobb szamban valé megjelenését.

J1.2.6 A tarsasag a kézhezvételt ké\@tnapon belll, az eredeti koZdgsi meghivé kdzzétételével Igen /Nem
megegyed mddon kbdzzétette a napirendi pontok kiegészitését.

J1.2.7 A tarsasdg altal alkalmazott szavazasirdsljabiztositotta a tulajdonosok déntésénelgen/ Nem
egyértelnti, vilagos és gyors meghatarozasat.

J1.211 A tarsasag a részvényesek kérésére elikisan is tovabbitotta a kdZggshez kapcsolodd Igen/ Nem
informaciokat.

J131 A kozgitlés elndkének személyét a tarsasag kdEge a napirendi pontok érdemi targyalasdgen/ Nem
elstt elfogadta.

J1.32 Az igazgatoséag / igazgatotanacs és a feltigizottsag a kdzdilésen képviseltette magéat. Igen/ Nem

J1.33 A tarsasag alapszabélya lébéget ad arra, hogy a tarsasag kdkpein az igazgatdésag / lgen/ Nem
igazgatotanacs elndkének, vagy a tarsasag résmaingk kezdeményezésére harmadik
személy is meghivast kapjon, s a kd#ggen a kapcsol6dd napirend megtargyalasakor
hozzaszélasi és véleményezési jogot kapjon.

J1.34 A tarsasag nem korlatozta a kdizggen résztvavtulajdonosok felvilagositast kisrészrevétel lgen/ Nem
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmigléfeltételt nem tamasztott.

J1.35 A tarsasag honlapjan harom napon beliilétéite azokra a kérdésekre vonatkozé valaszalgen /Nem
melyeket a kozgylésen nem tudott kielégitn megvalaszolni. A tarsasag kozzétette
magyarazatat a valaszok megtagadasara vonatkozéan.

J1.3.6 A kozgfflés elndke és a tarsasag biztositotta, hogy a kitesgn felmerid kérdésekre tortén Igen/ Nem
vélaszadassal a torvényi, valaminbzsdei ebirdsokban megfogalmazott tajékoztatési,
nyilvanossagra hozatali elvek ne sériiljenek, idedizok betartasra keriljenek.

J1.37 A kozgilési dontésekil a tarsasag sajtokozleményt jelentetett megvéletajtdtajékoztatét lgen/ Nem
tartott.

J1.3.11 Az egyes alapszabaly modositasokrol asagskozgilése kilon hatarozatokkal dontott. Igedem
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J1.3.12

J141

J1.4.2

J2.1.2

J221

J23.2

J2.33

J241

J24.2

J243

J252

J253

J25.6

J2.75

J2.7.6

J28.2

A tarsasag a hatarozatokat, valamint ardwti javaslatok ismertetését, illetve a hatédrozalgen/ Nem
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket daszagkat is tartalmaz6 kozijgsi
jegyzokonyvét a kdzgtfiést kdved 30 napon bellil kbzzétette.

A tarsasag 10 munkanapon belul kifizettn aészvényesei szdmara az osztalékot, akik ehhigen /Nem
minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumetjadtak.

A tarsasag nyilvanossagra hozta az elldmgild felvasarlast megakadalyozé megoldasokkadien /Nem
kapcsolatos iranyelveit.

Az igazgatésag igazgatétanacs lgyrendje tartalmazza az igagégtd igazgatétanacs lgen/ Nem
felépitését, az Ulésekskkszitésével, lebonyolitdsaval és a hatarozatokfagelmnazasaval
kapcsolatos teeidtet és egyéb, az igazgatdsag / igazgatdtanakeédaseét éririt kérdéseket.

A feliigydl bizottsadg lgyrendjében és munkatervében részletdaizottsag ritkddését és Igen/ Nem
feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szali@y@s folyamatokat is, amelyek szerint a
felligyeb bizottsag eljart.

A testiileti tagok az adott testileti Ulégalabb 6t nappal medeten hozzafértek az adott Giléslgen /Nem
eléterjesztéseihez.

Az Ugyrendben szabalyozéasra kerill a netiilddstagok testiileti tGlésen valé rendszeredgen /[Nem
illetve eseti részvétele.

Az igazgatésag / igazgatétanacs tagjainedvalasztasa atlathaté modon tortént, a jeldltekigen / Nem
vonatkozé informéaciok legaldbb 6t nappal a kdidgst megeizéen nyilvanossagra kerultek.

A testilletek dsszetétele, Iétszama megfedet.2 pontban meghatarozott elveknek. Igen/ Nem

A tarsasag beveizeprogramjaban az Ujonnan valasztott nem-operatstileti tagok Igen/Nem
megismerhették a tarsasag felépitésétikduését, illetve a testiileti tagként jelentkez
feladataikat.

Az elndki és vezérigazgatoi hataskorok mE@sat a tarsasag alapdokumentumaibdgen /Nem
régzitették.

A tarsaséag tajékoztatast tett kdzzé amogy az elndki és vezérigazgatoi tisztség kombgzéla lgen /Nem
esetén milyen eszkdzokkel biztositja azt, hogy gazgatésag / igazgatétanacs objektivan
értékeli a menedzsment tevékenységét.

A tarsasag fellgyebizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeloléségetiz6 harom évben a Igen/ Nem
tarsasag igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjisatsgeget toltott fel.

Az igazgatésag igazgatétanacs, a feliigyebizottsdg és a menedzsment javadalmazakien/ Nem
rendszerének kialakitdsa a tarsasag, €s ezen tkkreszészvényesek stratégiai érdekeit
szolgalja.

A tarsasag felligyebizottsagi tagok esetében fix dsskggvadalmazast alkalmaz, s nemigen/ Nem
alkalmaz részvényarfolyamhoz kotott javadalmazi@snet.

Az igazgatdsaf igazgatétanacs a kockazatkezelési alapelvekedla@mied szabalyokat a Igen/ Nem
menedzsment azon tagjaival egyttkddve dolgozta ki, akik a kockézatkezelési folyaohat
megtervezéséért, (tkddtetéséért, ellémzéséért, valamint a tarsasag nafikédésébe tortén
beépitéséért felések.
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J2.8.10

A bels kontrollok rendszerének értékelésénél az igazggtbmazgatotanacs figyelembe vettdgen/ Nem
a 2.8.10 pontban foglalt szempontokat.
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J2.8.12

J291

J294

J295

J3.12

J3.14

J3.15

J3.22

J3.33

J3.34

J3.35

J3.45

J3.4.6

J4.1.4

J4.1.7

J4.1.16

A tarsasag konywvizsgéldja felmérte ésgkélte a tarsasag kockazatkezelési rendszerdiien/ Nem
valamint a menedzsment kockazatkezelési tevékeafséy erre vonatkozd jelentését
benytjtotta az audit bizottsagnak.

Az igazgatdsag / igazgatotanacs, a feltidyiebttsag és a bizottsagok tigyrendje kitér akilslgen /Nem
tanacsado szolgaltatasainak igénybevétele esetéekib eljarasra.

Az igazgatésag / igazgatétanacs a kiegy napirendi pontokat megtargyald (léseirdgen/ Nem
tanacskozasi joggal meghivhatja a tarsasag kornsyaiajat.

A tarsasag bélellensrzése egyittiikddott a konyvvizsgaloval a kényvvizsgalat eredngny Igen /Nem
végrehajtasa érdekében.

Az audit bizottsag, jeliilizottsag, javadalmazési bizottsag (illetve a sagaal nikods egyéb Igen/ Nem
bizottsagok) elndke rendszeresen tajékoztatja @zgefdésagot / igazgatdétanacsot a vonatkozé
bizottsagok egyes Ulésélr és a bizottsagok legalabb egy jelentést késekediz Ugyvezét

testiletnek, illetve a felligy@bizottsagnak az adott Uzleti évben.

A tarsasag bizottsagai olyan tagokbol llfek akik megfeldl képességgel, szakértelemmel édgen/ Nem
tapasztalattal rendelkeznek feladataik ellatasahoz.

A tarsasagnaliikdds bizottsagok tigyrendje tartalmazza a 3.1.5 porahkaftakat. Igen/ Nem

Az audit bizottsag tagjai teljes kdhjékoztatast kaptak a tarsasag szamviteli, pgmzatyy Igen/ Nem
miikodési sajatossagairol.

A jeltbbizottsag legaldbb egy értékelést készitett azgm@sag / igazgatdtanacs elndkegen /Nem
szamara az igazgatdsag / igazgatotanddeddesédl, illetve az igazgatdsag / igazgatdtanacs
egyes tagjainak munkajarél, megfelelésérz adott tzleti évben.

A jeltbbizottsag tagjainak tdbbsége fliggetlen. Igen /Nem
A jeltbbizottsag Ugyrendje kitér a 3.3.5 pontban foglaliak Igen Nem
A javadalmazasi bizottsag gondoskodottadalmazasi nyilatkozat elkészitédér Igen /Nem

A javadalmazasi bizottsag kizarélagosanazgatdsag / igazgatétanacs nem-operativ tagjaibiglen /Nem
all.

A tarsasag nyilvanossagra hozatali iramyébgalabb az 4.1.4 pontban foglaltakra kiterjédne Igen/ Nem

Az igazgatésag/ igazgatotanacs a nyilvanossagi folyamatok hatgségara vonatkozé Igen /Nem
vizsgalatanak eredményénz éves jelentésben tajékoztatta a részvényeseket

A tarsasag pénziigyi kimutatasait az IFR&kakk megfeléen késziti el. Igen/ Nem

A tarsasag angol nyelven is elkészitydgamossagra hozza tajékoztatasait. Ighiem
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